Na temelju odredbi &lanka 25. Statuta Grada Hvara (,,Sluzbeni glasnik Grada Hvara®,
broj: 5/09,7/09,8/09,1/11,2/11-prois¢eni tekst i 6/13), Gradsko vije¢e Grada Hvara na
10. sjednici odrzanoj dana 23.12.2013.godine, donosi

ZAKLJUCAK
o prihvaéanju Plana pometanja i ¢iS¢enja grada, odrzavanja zelenih povriina,
obalnog pojasa, ¢i¥éenja Paklenih otoka,odrZavanja javne rasvjete, gradskih
prometnica i sistema oborinskih voda za 2014.godine

Clanak 1.

Prihvaéa se Plan pometanja i &i3¢éenja grada, odrzavanja zelenih povrsina,
obalnog pojasa i &igéenje Paklenih otoka, odrzavanja javne rasvjete, gradskih prometnica i
sistema oborinskih voda za 2014.godinu trgovatkog drustva Komunalno Hvar d.o.0. iz
Hvara, u ukupnom iznosu od 2.106.919,00 kuna bez PDV-a, a §to je u skladu sa visinom tih
izdataka u Proradunu Grada Hvara za 2014.godinu.

Clanak 2.

Ovla¥éuje se Gradonagelnik Grada Hvara da temeljem ovog Zakljucka sklopi ugovor
sa trgova&kim drustvom Komunalno Hvar d.o.0. za poslove iz ¢lanka 1. ovog Zakljucka.

Clanak 3.

Ovaj Zakljudak stupa na snagu prvog dana od dana objave u «Sluzbenom glasniku
Grada Hvara».
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KOMUNALNO HVAR d.o.o0.
21450 HVAR, Vlade Stosi¢a 7

PLAN

POMETANJA I CISCENJA GRADA, ODRZAVANJA ZELENIH
POVRSINA, OBALNOG POJASA, CISCENJA PAKLENIH OTOKA,
ODRZAVANJA JAVNE RASVJETE, GRADSKIH PROMETNICA I
SISTEMA OBORINSKIH VODA ZA 2014. GODINU

HVAR, listopad 2013.



A) POMETANJE I CISCENJE JAVNIH POVRSINA

SVAKODNEVNO: 5.5 RADNIKA, DVIJE CISTILICE 1 ELEKTROKOLICA

2 radnika na uli¢nim strojnim Cistilicama
3 radnika za ruéno pometanje ulica
0,5 radnika na elektrokolicima

1. ZONA: Autobusna stanica Dolac, Pjaca, Fabrika do Zvijezde mora i naprijed
Setnicom uz more do hotela Amfore pa prema Majerovici do rta Kovac, s jedne strane,
zatim Riva, Kri%a uz more sve do trgovine Kerum u Kriznoj luci na jednoj strani i hotela
Galeb na drugoj strani, svakodnevno nedjeljom i praznikom

- Mala elektri¢na strojna Cistilica

2. ZONA: Zastupi, Samoreta dolac, Sv. Katarina, Bukainka, dio Lucice, Vrisak, dio
Krizne luke, KriZni rat, te svi ostali djelovi grada Hvara ukljucujuci gradske prometnice,
te prigradska naselja Milna i Brusje, tretiraju se u sezoni svakodnevno, a van sezone dva
puta tjedno ili po posebnoj narudzbi.

- Velika strojna cistilica

3. ZONA: Od autobusne stanice strmom ulicom kroz isto¢na Gradska vrata do zapadnih
Gradskih vrata, sve okomite i sve paralelne ulice od Pjace do ceste ispod tvrdave
Spanjola.

- ru¢no pometanje

4. ZONA: Od zapadnih Gradskih vrata do Sv. Katarine, cijela Gojava, Sv. Marak,
Bankete, ispred Gradske Loggie, sve okomite ulice od Fabrike do hotela Pharos, pored
toga oko $tandova te veli i mali dardin na Pjaci.

- ruéno pometanje

5. ZONA: Ulica juzno od Djegjeg vrtica, ulica iza Poljoprivredne zadruge, cijela Sv.
Mikula, ulica juzno od Stolne crkve do pozzerie Kogo, juzno ispod zida palace
Vukaginovi¢ do skretanja u Burak, Burak do obiteljske kuce Matkovi¢ i sve okomite
ulice prema Rivi.

- ruéno pometanje

6. ZONA: Cijela Glavica s okomitim ulicama prema Burgu i Lugici, od obiteljske kuce
Matkovié prema 3koli, sve okomite ulice prema Lugici, cijela Lu¢ica, osim uz more,
prema obiteljskoj kuci Lovringevi¢, dalje strmom ulicom do Krizne luke.

- ruéno pometanje



SVI KOSEVI U GRADU prazne se i iste dva — tri puta dnevno. Radove izvodi
0,5 radnika s elektrokolicima svakim radnim danom, nedjeljom i praznikom
tijekom cijele godine.

Potrebna sredstva: 5,5 Pla¢a 567.544,00 kn
Mat.troskovi 87.750,00 kn

Nemat. i rez. tr.  61.050,00 kn
Ukupno: 716.344,00 kn

B) ODRZAVANJE ZELENIH POVRSINA

SVAKODNEVNO: 4 RADNIKA

Odrzavanje svih gradskih parkova - od Krizne luke do punte Kovag, zalijevanje,
koSenje i dosijavanje trave uz obveznu sadnju sezonskog cvijeca i autohtonog bilja. Pored
toga vrsi se redovito odrzavanje trajnog ukrasnog bilja (oleandri, tamarisi, palme itd.) uz
morski pojas i u uzoj gradskoj jezgri.

Potrebna sredstva: 4 Placa: 376.885,00 kn
Mater. Tros. 38.400,00 kn

Nemat. i rez.tr. 44.400,00 kn
Ukupno: 459.685,00 kn

C) CISCENJE OBALNOG POJASA I PAKLENIH OTOKA

SVAKODNEVNO: 2.5 RADNIKA

1. ISTOCNI DIO: Setnica i obalni pojas od uvale Pokonji dol do kupalista ispred hotela
"Galeb", osim lokacija za koje je izdana koncesija ili koncesijsko odobrenje, odrzava
jedan radnik svakim radnim danom nedjeljom i praznikom (4 mjeseca).

2. ZAPADNI DIO: Setnica i obalni pojas od Rotonde do uvale Podstine, osim lokacija
za koje je izdana koncesija ili koncesijsko odobrenje, odrzava jedan radnik svakim
radnim danom, nedjeljom i praznikom (4 mjeseca).

3. SVETA NEDJELJA: Obalni pojas od Velog kamika do kupalista Zogon, obalni pojas
(kupaliste) Jagodna i obalni pojas (kupaliste) Bojani¢ bod, odrzava jedan radnik
svakim radnim danom, nedjeljom i praznikom (4 mjeseca).

4. KOSEVI NA OBALNOM POJASU prazne se dva - tri puta dnevno, a radove obavlja
— 0,5 radnika s elektro-kolicima svakim radnim danom, nedjeljom i praznikom
tijekom cijele godine.



5. PAKLENI OTOCI ¢iste se u razdoblju od 01. travnja do 31. listopada, a radove
obavlja jedan radnik svakodnevno, nedjeljom i praznikom

Potrebna sredstva: 2,5 Plaée 248.300,64 kn
Mat. Toskovi 15.250,00 kn
Nemat. i rez. tr. 27.750,00 kn
Ukupno: 291.300,64 kn

D) ODVOZ OTPADA SA PAKLENIH OTOKA

SVAKODNEVNO: 2 RADNIKA

U 2014. godini predvidamo dva radnika i brodicu, koji ée odvoziti otpad sa podrucja
Paklenih otoka.

Napomena: Brodica ¢e biti u eksploataciji od 01. travnja do 31. listopada 2014. ukupno
sedam mjeseci. Preostalih pet mjeseci radnici, koji rade na brodici, ¢e uglavnom Koristiti
za servisiranje i remont brodice i pogonskih motora, odnosno na godi$nje odmore,
naradene dane, nedjelje, praznike i prekovremene sate. Ostatak zimskog perioda odradit
zajedno s radnikom koji ¢isti Paklene otoke, kao ispomo¢ vrtlarskoj grupi, kojoj se u tom
razdoblju znatno povec¢ava obim posla.

Potrebna sredstva: 2 Place 208.394,36 kn
Mat. Troskovi 69.200,00 kn
Nemat i rez. tr. 22.200,00 kn
Ukupno: 299.794,36 kn

E) ODRZAVANJE JAVNE RASVJETE

SVAKODNEVNO: 2 RADNIKA I AUTOMOBIL

Zbog dotrajalosti javne rasvjete u posljednjih par godina ulozena su znatno veca
sredstva za troskove odrzavanja. U odrzavanje ne spada, kako se misli, samo mjenjanje
pregorjelih Zarulja. U najveci i najkompliciraniji dio posla spadaju popravci ostecenih
kandelabera, popravci i mjenjanje ostecenih zralnih i podzemnih kablova, mjenjanje
razbijenih stakala na feralima, bojanje kandelabera i ferala kako bi im se produZio vijek
trajanja. Ova usluga pruza se na cijelom podru¢ju grada Hvara s prigradskim naseljima:
Brusje, Brugke vale, Milna, Velo Grablje, Zaraée selo, Uvale Velo i Malo Zarace i Sveta
Nedjelja.

Potrebna sredstva: 2 Place 208.395,00 kn
Mat. Troskovi 79.200,00 kn
Nemat. i rez. Tros. 22.200,00 kn
Ukupno: 309.795,00 kn



F) ODRZAVANJE GRADSKIH PROMETNICA I SISTEMA
OBORINSKIH VODA

Pranje grada u sezoni (srpanj i kolovoz) jednom tjedno.
Potrebna sredstva ukupno 30.000,00 kn

Po posebnoj narudZbi uz naplatu prema prihvaéenom troSkovniku vr8imo i slijedece
oslove:

- ¢&icenje gradskih prometnica od nanosa poslje obilnih kisa

- intervencije na sistemu oborinske odvodnje

- popravke trgova, ulica i prometnica kamenom, betonom i hladnim asfaltom
- postavu i popravke kandelabera, prometnih znakova, putokaza i rampi
uredenje i ki¢enje grada za prigodne blagdane

G)ZAKLIJUCAK
MATERIJALNI TROSAK:

- 2 radna odijela godiSnje 2 x 350 700,00 kn
- 1 par cipela 400,00 kn
- 1 kiSna kabanica 200,00 kn
- 1 gumene ¢izme 100,00 kn
- deterdent 3 kg mj. 600,00 kn
- rukavice 4 para godisSnje 100,00 kn

2.100,00 kn

MATERIJALNI TROSAK GODISNJE PO RADNIKU IZNOSI 2.100,00 kn
REKAPITULACIJA BROJA SVIH POTREBNIH RADNIKA

-3 NKV RADNIKA POMETACA

.. RADNIK NA VELIKOJ STROJNOJ CISTILICI

| RADNIK NA MALOJ ELEKTRICNOJ STROJNOJ CISTILICI

-] KV ELEKTRICAR

«'] (BRAVAR) POMOCNIK KV. ELEKTRICARU

-4  VRTLARA

w1 VODITELJ BRODICE

-2 NKV RADNIKA NA BRODICI

i VOZAC ELEKTROKOLICA

-3 NKV RADNIKA NA ODRZAVANJU OBALNOG POJASA ( 4 mjeseca )

UKUPNO: 15 radnika tijekom cijele godine + 3 sezonca na 4 mjeseca
= SVEUKUPNO 16 RADNIKA TIJEKOM CIJELE GODINE




OCEKIVANI MATERIJALNI TROSKOVI GODISNJE

A)
1. Metle 40 kom x 30,00 Kn 1.200,00 kn
2. Plasti¢ne vreée za koSeve po Gradu 25.000,00 kn
3. Gorivo i mazivo za veliki strojni pometac

i potroSena struja za mali strojni pometac 50.000,00 kn
B)
1. Gorivo za automobil, kosilicu i motornu pilu 10.000,00 kn
2. Nabava sezon. sadnica, trajnica, gnjojiva, sjemena i sl. 20.000,00 kn
&)
1. Plasti¢ne vrece za koSeve na obalnom pojasu 10.000,00 kn
D)
1. Gorivo i mazivo za brodicu 60.000,00 kn
2. Plasti¢ne vreée za koSeve po Paklenim otocima 5.000,00 kn
E)
1. Gorivo za automobil za elektricara 10.000,00 kn
2. Materijal za javnu rasvjetu 65.000,00 kn

UKUPNO: 256.200.,00 kn

NEMATERIJALNI TROSAK (godi3nje po radniku)
- prijevoz, prigodne nagrade, rezijski troskvi 11.100,00 kn

REKAPITULACIJA FINANCIJSKOG PLANA

ZA 2014. GODINU
UKUPNO: 2.106.919,00 kn
PDV__ 25%: 526.729,75 kn
SVEUKUPNO: 2.633.648,75 kn



