Na temelju ¢l. 24. i ¢l. 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22, 101/23 ), te Odluke o objavi natjeCaja za radno mjesto odgojitelja/ice
predskolske djece s punim radnim vremenom, na odredeno vrijeme do 31. kolovoza 2026.
godine — 4 izvr3itelja/ice donesene od Upravnog vije¢a na 33. sjednici dana 29. prosinca 2025.
godine, ravnateljica Dje¢jeg vrtica Vandela Bozitkovi¢ raspisuje

NATJECAJ

za radno mjesto odgojitelja/ice predskolske djece, s punim radnim vremenom, na odredeno
vrijeme do 31. kolovoza 2026. godine — 4 izvrsitelja/ice.

UVIETI ZA RADNO MJESTO:

zavrsen studij ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja, odnosno preddiplomski
sveucilidni studij ili preddiplomski stru¢ni studij, studij kojim je ste¢ena visa stru¢na
sprema u skladu s ranijim propisima ili diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij;

UVIETI: prema Zakonu o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22, 101/23), Pravilnika o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja
odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dje¢jem vrticu, ustanovama te drugim pravnim
i fizickim osobama koje provode programe ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja
(NN145/2024, 62/2025), Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Djecjeg
vrtica Vandela Bozitkovi¢ Hvar i Odluke i izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Dje¢jeg vrtica Vandela Bozitkovi¢ Hvar.

poloZzen stru¢ni ispit, ukoliko nije poloZen obveza polaganja istog je u roku godine dana
od dana zasnivanja radnog odnosa.

Uz pisanu prijavu potrebno je priloziti:

- Dokaz o poloZzenom stru¢nom ispitu za odgojitelja/icu predskolske djece ili
dokaz da je osoba oslobodena obveze polaganja istog:

- Dokaz o vrsti i stupnju stru¢ne spreme (diploma);

- Potvrdu o utvrdenoj zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
odgojitelja/ice;

- Dokaze o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od jednog (1) mjeseca
do dana isteka roka za podnosenje prijava:

a) Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni
postupak

b) Uvjerenje nadleznog prekriajnog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi
prekrsajni postupak

- Rodni list;

- Zivotopis;



- Dokaz o radnom iskustvu (potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji HZMO ).

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti prema posebnim
propisima duzni su u prijavi pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom Zakonu. Ako kandidati ostvaruju pravo na prednost pri
zapoSljavanju prema posebnim propisima duzni su pozvati se na to pravo i imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji mogu ostvariti prednost sukladno ¢1. 102 st. 1. do 3. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ( NN 121/17, 98/19, 84/21,
156/23 ), uz prijavu na natjecaj duzni su priloziti pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
i sve potrebne dokaze iz ¢l. 103. st. 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/zaposliavanje-843/843.
Popis potrebnih dokaza moguce je vidjeti na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%s20za%0200sty

arivanje®o20prava%?20pr Mmm 1%20pr1%20zap0%0C 5
/0 0ZOHBDR%2 ;’UZ 1. Mg%

7oA 1 ljavanju-

Kandidati koji pravo prednosti pri zaposljavanju ostvaruju prema odredbama ¢l. 48. st. 1. do
3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ( NN 84/21 ), duzni su uz prijavu na
natjecaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloziti i sve potrebne dokaze iz ¢I. 49. st.
1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.ht/zaposljavanje-843/843.

Popis potrebnih dokaza moguce je vidjeti na poveznici'
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U skladu sa uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijec¢a od 17. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka ( NN br. 42/18 )
prijavom na natje¢aj kandidat daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjeCajne
dokumentacije, a sve u svrhu provedbe natjecaja za zaposljavanje.

Rok za podnosenje prijava:

- 8 dana od dana objave na www hvar.hr (ustanova Djedji vrti¢ Vandela Bozitkovi¢), mreznoj
stranici vrtica https:/vrtichvar.com , mreznim stranicama HZZ-a, te oglasnoj plo¢i vrti¢a i
HZZ-a.

Prijave poslati ili osobno donijeti u zatvorenoj omotnici s naznakom ..za natjeCaj” na adresu:
Djecji vrti¢ Vandela Bozitkovi¢ Hvar, ul. Hanibala Lucic¢a 3, 21450 Hvar.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Na natjecaj se mogu prijaviti kandidati oba spola u smislu ¢l. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN 82/08, 69/17).



Upravno vijece Dje¢jeg vrtica Vandela Bozitkovi¢ Hvar zadrzava pravo ponistenja natjecaja.
Hvar, 13. sije¢nja 2026. godine

KLASA: 112-01/25-02/20
URBROI: 2128-1-2/01-26-2
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