Nt temelju Clanka 41 Zakona o predikolskom odgoju 1 obrazovanju ( Narodne novine (197,
10707, 9413, 98191 8722 ) i Odluke o davanju suglasnosti na Prijedlog Statuta Dijedjeg
vrtica Vandela Bozitkovié, KLASA: 601-0123.0] /5, URBROJ:ZI81-2/01-02-23-03 od 14,
travrja 2023, godine, Upravno vijede Djedjeg vrica Vandels Bofitkovid na spedmici odriano|
|6 svibnja 2023, godine, donosi

S TATUT

Djedjes vrica Vandela BoZitkovié

| OPCE ODREDBE
Clanuak |
(ham Sianuom ureduju se statusng abilpedia, odnosi osnivaéa 1+ Vitica, diclatnost,
programi 1 pruZanje ushuga, ustrogsivo, poloZaj i oviasti upravaog 1 odgojiteljskog
vijeda, status roditelya, status radnika e druga pitanja vazna za obavljanje djelatnosti i
poslovanje Djedjeg vetica Vandela Boditkovié {u daljem teksm: Vimd),

Clanak 2.
l#raz koji se u ovom Statutu koriste za vsobe u muskom rodu su neutralni i tklnose se
na muske | Penske osobe

Clanak 3.

CEE Wrtad pe javna ustanova Kojiu okyiru svoje dielatmost osty artje prograne njege.
odgoya, obraeovanja, adravsivene zastite | unaprjedengs adravia diece 1 socijulne
skrbi djece rane 1 predikolske dobi sukladne Zakonu o predikolskom odgou |
obrizovanju (u daljnjem tekstu: Sakon)

(2) Kao javoe ovlast Djedji vaic obavlja slijedece poslove:

- upise i ispise djece s vodenjem odgovarajude dokumentacije;
- izgdavanje potveda 1 nudlienja:,
- upiivame poditaka Dicéjeg vrida u vajednicki clektromicki upisnik.

(3} Kada Dyedyi vrtic u vezi s poslovima iz st 3 ovoga lanka ili drugim postovima
kaje obavlja kao javne ovlast, odluduje o pravu, obvezi il praviom interesu
dieteta, roditelja il skrbnika il druge fizidke il pravie osobe, dufan je [MSTLPYAL
prema odredbama rakons kajim se ureduje opéi upravni postupak

(4) Vrud je pravna osoba upisana u sudski registar kod Trgovackog suda u Splitu
brop TE-97/10-2 redni broy upisa 1 (MBS) 060038704 od 25.0¢ujkn 1997, |
safedmicks elektronichn  upisnik  ustanova  predikolskog  odpops koji vodi
Mimstarsivo manosti. obrsoving | spora

Clanak 4
(1) Osmvad Virtca je Grad Hvar |
(2) Vrud je pravai slijednik Centra djedjib vriica opéine Hvar
(31 Byedji veue Vandela Bozitkovié Hvar, osnovan je Odlukom o osnivanju Djetjeg
v Vandela Bozitkovic Hvar Klasa: 600-0196-01/6 Urbroj: 2128201 -02-96.12
od 3.spnja | 9940,



(g

Clanak 5,
(1) Naziv Vrtica je: Djedpi vitid VANDELA BOZITKOVIC
(2} Siedidte Vrtida je u Hvaru, ul. Hanibala Lugi¢a 3
(3} Ve moke promijenits naziv i sjedidte odlukem Osnivada,

Clanak s
C Puni naziv Vrtid astiée na natpisno) plodi na egradi svoga sjedista 1 pa drugim
zgradama u kopima obavija djelatnost.
|2) Natpisna ploda uz puni naziv Vrica obvezno sadedi i grb Republike Hrvatske |
naziv: Republika Hrvatska
{3} Naipisna plota Vitica istiée se na lijevoj strani glavaog ulaza, gledano u procelje
#urade.

Clanak 7,
(1} U radu 1 poslovanju Vrti¢ konst:

I Jedan pedat, numeriran brojem | | s grbom Republike Hrvatske, okruglog
oblika, promjera 38 mm, na kajem je uz rub ispisani naziv | sjediste Vitica

2. ledan pedat, numerran brijem |, okruglog oblika, promyera 33 mm, na kojem
¢ w2 rub spisan naziv i sjediste Vitica:

3. Jedan Stambilj, numeriran brojem |, Getvrtasiog oblika, duZine 54 mm i sirine
W mm, kop sadrdi naay i sjedisie Vitida

(2] Pecatom 1z siavka 1, wéke 1. ovog Clanka ovieravaju se akti koje vrtié donosi u
akviru javnih ovlast il kao tjclo javne viast

(3) Pedat iz stavka 1. tocke 2. ovog Elanka upotrebliava se #za redovito administrativioe-
hnancisko poslovanje i ovjeravanje pismena, koje nemaju obiljezja akata iz stavka
2 oviog clanka,

{4} Stambilj se rabi za uredsko poslovanje Vrtica.

(310 uporabi i tuvanju pedata i Stambilia odluduje ravnatelj, uz primjeny Pravilnika o

cuvanju s upotrebi pedata i Stambilja,

Clanak ¥,

(h Vimie predsiavija i zaswpa ravaatelj ili osoba koju ravaatel] #a o pisano
OPUROMOC.

12) Ravnatel) organizirs i vodi rad 1 poslovanje Vrlida, predstavlja i zastupa Vrtic, te
poduzima sve pravoe radnje v ime | za ralun Vretida sukladno zakonu | ovom
Statuii.

13) Ravnatel) je odgovoran za zakonitost rada Vriica,

{4) Ravnatel] vodi struéni rad Vretica i odgovoran je za obavljanje struénog rada

(5] Ravnatelj Vrtica ima sve ovlasti u pravnom prometu u sklopu djelatnost upisanih
u sudski registar, osim:

- nastupat kao druga ugovorna strana 1 sa Vrucem zakljudivat ugovore, u svoje
ime | svop radun, wosvoge ime 4z radun druge osobe il v ime 1 za radun
drugih osoba,

- zakludivan ugovere o izvodenju mvesticijskih radova i nabavi opreme, te
nabavi osnoviih sredstava 1 ostale imovine, te nabavi usluga Sija pojedinaéng
vrijednost prelazi 2.292.60 EUR



{6) Za iznose vede od iznosa navedenih u stavky 5. alingn 2. ovog ¢lanka ravnatel] je
m:JﬂRu:n zakljuditi ugovor ako je prethodne odluky o tome domijelo Upravao
vijede,

(7} Ravnatelj moze dati punomot drugoj osobi da #astupa Vi u pravnom prometu u
granicama svojih ovlast, sukladne odredbama rakona kojim se ureduju obvesni
adnosi

(B U parmidnom spore pmedu Viiéa | ravnatelia te u postupku utvrdivanja
odgovornosti Vrtica za kaznena djela Vrtié zastupa predsjednik Upravnog vijeca
i osoba koju on pisano opunomodi,

Clanak 9,
C1) Worid ima Dan Vtida,
12} Obiljezavanje dana Viica odreduje se godisnjim planom 1 programom rada

1. ODNOSI VRTICA | OSNIVACA

Clanak 10,
Tyela Vrtica ne mogu bez suglasnost osnivaca:

- wvredin programe koje ce Vid ostvarivati

- prontjenst djelatnos

- dongjet il promijeniti Suut, pravilnik o unuIarmjem ustrojstvu | nadinu rada,
Pravilnik o upisu djece @ ostvarivanju prava | obaveza korisnika usluga u
Vticu
steci, otudit il opreretiti nekretninu

= sledn, opteretti ili otudit pokretne imoving fja pojedinaéna veyednost prelazi
26 340,00 FLUR

- donsjen plan upisa djece u Viud

- majenjati namjenu objekia

- wdrugitt se u zagednice ustanova

= osnovan drugu pravau osobu,

Clanak 1.
(1) Za obveze u pravnom prometu Vitié odgovara cijelom svejom imovinem
(2} Osmivad Vrtica 2a njegove obvere odgovara solidamo 1 neograniceno

(1 DIELATNOST

Clarak 12,
LT Djelatnost Vrtica je orgamzacija | provodenje njege, odgoja, obrazovanjs i zadtit
diece predskolske dobt
(2) U okviru djelamosti 2 stavka | ovoga Slanka Vriié ostvaruje:

- redovite programe njege, odgoja, obrazovanja, rdravstvene  sadtite |
unapriedenja zdravlja djcce 1 socijalne skrbi rane i predskolske dobi koji su
prilagodeni razvojnim  potrebama  djece te  njihovim mogucnostima |
spasobnostima

= programe za djecu rane i predikolske dobi s teSkodama u razvoju

- programe za darovim djecu ranc 1 predikolske dobi

- programe na jeaku | pismu nacionalnih manjing



- programe predikole
= druge odgaino-obrazovne programe
(3) Djelatnost stavka 1. Veuié obaviia kao juviu stuzby

Clanak | 3.
Vrtic obavlja djelutnost iz chanka 12, uvoa statuta u spedisiu Vrtica

Clanak 14,
U svezi s obavianjiem diclamost Vi suraduge sa susjednim vrtiéima 1 ospovaim
skolama, drugim prikladnim ustanoyamy | udrugama,

Clanak 15,
Diclatnost iz ¢lanka 12, ovoga statuta Virtic obavlja na temelju Nacionalnog
kunkuluma, vrtickog kurikuluma i godisnjeg plana i programa rada

Clanak 16,

(1) Odgoj i obrazovanje djece rane i predskolske dob ostvaruje se na temelju
Nacionalnog kurikuluma 2a rani @ predskolski odgaj i obrazovanje (u daljnjem
tekstu: Nacionalm kunikulumy @ karkulums djeCieg vriica

(21 Nacionaln kurikulum donosi se sukladne obvimome macwonalnome kurikularnom
dokumentu kojn ni opéoj razini odreduje elemente odgoja i obrazovanga djece rane
| predikolske dobi.

(31 Nacionalni kurikulum utvrduje vrijednosti, naéela, odgojno-obrazovne ciljeve |
odgone-obrazovna  ofekivanja prema podrudpima rasvoja 00 kljuénim
kompetencijama a0 cjelodivoinn wienje Le pristupe 1 nadine rada s djecom rang |
predikolske dobi, kao i oblike dokumentiranja i vrednowvianja,

(4) Nactonalni kurikulum predikole (u daljnjem tekstu kurikulum predskole) utveduje
natela, odgojno-obrazovne ciljeve | odgoyno-obrazovna oéckivanga e vrijeme
frajanja programa s planom i nacinom izvodenja,

(5) Nacionalni kurikulum, okvimi nacionalni kurikularmi dokument kurikulum
predikole donosi ministar nadlezan 7a obrazovanye odlukom. Kurikulum predikole
kojeg donosi nadlezan ministar  soatra se sastaviim dijelom  Nacionalnog
kurikuluma

() Nactonalm kenkulum 1 kurikulum predikole su dokumeti na temelju kigih se
reriduge kurikulum djecjeg vitica

U7h Vrickim kurikulumom utvrduju se programi, namjena programa, nositelji | nadim
dshvanvanja programa., veememk aklivaosti programa | nadin vrednovanga

{8) Vrencks kurikulum donosi Upravie vijede u pravilu svakih pet goding, a u skladu s
potrebama moguce su njegove dopune | izmjene.

U Virticu moge s, ur suglasnost minestarstva nadle?nog za obriazovanpe, provoditi
eksperimentalm kurikulumi « ciljem unmapriedenga kvalitete odgojno-obrazovnogp

rada

Clanak 17,

(1) Godisnjim planom i programom rada uivrduju se programi odgojno-obrazovnog
rada, programi zdravstvene zagtite 1 unaprjeden;a zdravlja, programi socijalne
skrbi. drugs programi koje Veti¢ ostvaruje u dogovoru s roditeljima dicce, nagin |
nositelji ostvarvanja progrum te ostali pitanga vazna za obavljanje djelatnosti.



i

(2} leviedde o radu donosi Upravno vijece do 30 rujna, o Godidng plan 1 program rada
I.:IJI'II'-‘:IHI vijede donosi do 15, [stopagds wekude pedagoske sodine

(30 Vrte je duzan Osnivadu dostavati Godisni plan 1 program rado e lzviesée o radu
#a prethadnu pedagosku godinu,

V. DAVANIE USLUGA

Clanak 18
Vi daje korisnicima usluge prema cakonu, provedbenim propisima,  odlekama
osmivafa | svojim opéim aktima,

Clanak 19,

(1) Vrti¢ upisuje djecu u odgojno-obrazovne programe prema planu upisa 1 odluet o
upisu, o sve sukladno Pravilniku o upisy djece i ostvarivanju prava i obveza
korisnika usluga u Djedjem vrticu Vandela Bozitkovié.

(2) Plan wpisa donost Upravno vijece uz suglasnost Osnivaca, u skladu s propisanim
pedagoskim standardom predskolskog adgoia 1 obraeoyvan i,

(3) Odluku o upisu donos: Upraveo vijece za pedagosku godinu

(4) Odluka o upesu sadrer:

- uvjete upisa u Ve
- prednost upisa, prema aktima osnivaca
- rokove sklapanja ugovora
- iznos nadoknade za usluge Viouica
ostale podatke vazne za upis dijece 1 pruzanje usluga

Clanak 20,
Odluku o upisu dicee Vrid objavijwe na svojim mreznim stranicama i oglasnim
plotama,

LB UNUTARNIE USTROJISTVO I NACIN RADA

Clanak 21
U Uinutampim . ustrogstvom poveruju se oblier rada premu zahtjevima pedagodke
tearije | prakse | uspjeinom obavljanju dielatnosti.
12} Unutarmjim ustrojstvom ureduje se obavljanje odgojnih, obrazovnib i 2dravstvenih
programa, struéno-pedagoikog rada.  administrativno-struénth, raéunovodstveno-
- financipskih 1 pomodéno-tehmiékih poslova e mrhova medusobng uskldenost

Clanak 22,

() U Vrtiew se rad < djecom provodi u jashidkim 1 vitiékim odgojnim skupinama.

(2} Broj djece u odgenim skupinama, dob djece u odgojnim skupinama te normaivi
neposrednog rada odgojitelja u skupini odreduju se prems provedbenim propisima
donesenim temeljem Zakona o predikolskom odgoju i obrazovanju 1 prema
Dirravnom pedagoskom standardu predikolskog odgoja | naobrazbe.

Clanak 23,
U Wrtiow se ustrogava 1 provodi odgojno-obrazovni rad s diecom rasporedenom u
shupine celodnevnog + poludnevnog boravka, a prema potrebi i kraceg dnevnog



boravka il visednevnog boravka diece, u skladu s Préavmm pedagosikim standardom
predikolskog oduojs | naobrazhe

Clanak 24.
Struéno-pedagoiki poslovi u Vrtiéu se ustropavaju u svert s odgojno-obrazovnim,
dravsivenim i socijalnim radom s djecom u odgojnim skupinama 1 na razini Vrtida
rudi zadovoljavanja potreba i interesa djece 1o stvaranja primjerenih wyjcta #a rast |
rasvoj svakog djcteta 1 u suradnji s roditeljima popunjavanja obiteljskog odgoja,

Clanak 25,
Pravon, admimistrativin rcunovodstveno-financijski - poslovi ustrojavaju se radi
ostvarivanja djelatnosti Vrtica i njegovog poslovanga kao javne sluzbe, vodenja
propisane dokumentacije i evidencije, ostvarivanja prava djece 1 roditelja, javnosti
rada Vrtica, obavljanjs ratunovedstveno-financijskih i drugib administrativaih |
strucnih poslova potrebmih #a redovite poslovange Vretica | ostvanvanje prava radnika
Vrtica,

Clunak 26,
Pomocno-tehnicki poslovi ustrojavigu se radi osiguranja primjerenih tehni¢kih i drugih
uviela za osivanvanje godisnjeg plang | programa rada 1 Drzavnog pedagodkog
standarda predikolskog odgoja i naobrarbe

Clanak 27
L1} Tjedno radno vrijeme Vetica rasporeduje se prema potrebama ostvarivan)a
dielatnosti raneg 1 predikolskog odgoja. te #adovoljavanja potrebe djece i njihovih
roditelja, gradana i drugih pravnih osoba, u pravilu u pet radnih dana,
(2) Tjedni i dnevni raspored radnika, dnevmi odmor i uredovno vrijeme ra rad s
roditeljima i skrbricima djece i drugim gradanima utvrduje se u skladu s obverama 1z
godisnjeg plana i programa rada, aktima Osnivaéa § opéem aktima Viiéa.

Clanak 23
Tyedno 1 doevoe radno vrijeme Vetica utvrduje se u skladu s vestom, sadr¥sjem |
trajanjem programa, s dobi djece 1 potrebama i interesima roditelja.

Clasiak 29,
Unutarmye ustrogstve i nadin rada ureduje se pravilnikom.

V1. UPRAVLIANJE DIECIIM VRTICEM

Clanak 30,
(1) Pyecjim vrnicem upravija Uprayvno vijeée,
{2} Upravio vijeée ima sedam (71 Elanova:
L. detirt (4) élama imenuje Osninad:
2. jednoga (1) ¢lana biraju roditelj djece korisnika usluga;
3. dva (2) &lana biraju odgojitelyi i struéni suradnici iz svojih redova {u daljem
tekstu: odgojitelji).



Clanak 31.
{11 Clanovi Upravnog vijeca 1z ¢lanka 30, ovopa Statuta imeniju se odnosno biraju
na Cetin godine i mogu biti ponovo imenovani odnosno birani.
(2 Mandat &lana Upravnog vijeéa tece od dana konstituiranja Upravnog vijeca.

Clanak 32,
Clanove Upravnog vijeéa koje imeny ¢ smivad rebaju imati zavrSen najmanije
preddiplomski sveucilidni studij ili strugni studij na kojem se stjele najmanje 180
ECTS bodova i ne mo2e biti radnik Dje¢jes vrtica Vandela BoZitkovie,
() imenovanju 1 opozivu svojih Slanova u Upravno Vijece Osnivaé izviestuje Vritic
pisanim puiem,

Clanak 33

(1) Clan Upravnog vigeda iz reda raditeljo - konsmika uslugn bira se na sastanku
roditelja svih jaslickih skupina, Svaki roditelj moze predloZiti ili bit predloZen za
Clana Upravnog vijeds, odnosa istaknuti svoju kandidatury.

(2) O predlozenim kandidatima glasuie se javno dizanjem ruku.

(3) Za flana Upravnog vijeca izabran je kandidat koji je dobio najvest broy glasova
nazodnih roditelja,

(4) Sastanak reditelja saziva 1 njime rukovodi ravnatel],

{31 lzbori su pravovaljani ako je sastanku nazodno najmanje 0% roditelja.

(6) O szbonma za Elana Upravnog vijeéa iz reda roditelja vodi se zapisnik koj se
dostavlja ravoatelju.

(7) Predstavmibku roditelja éije dijete prestane koristiti usluge Vrica, prestaje mandat
Clana Upravnog vijeca i umjesto njega bira se novi,

Clanak 34

(1) Kandidicange 1 whor kandidata 70 Clanove Upravnog vijeca iz reda odgojitelja
obavlja se na sjednici Odgajiteljskog vijeta,

(2) Ivbori su pravovaljani ako je glasovanju pristupio natpolovién broj flanova
Odgojueljskog vijeéa

13y Za provodenje izbora Odgojiteljsko vijece imenuje izborno povierenstvo koje ima
predsjednika i dva Eluna.

(41 Clanovi izhomog povierenstva ne mogu se kandidirat 2o Elanove Upravnog
vijeca.

(31 I#bori se odrkavaju nagmange 135 dana prije isteka mandata Upravnog vijeda.

Clanak 35,
(1) Kandidate 2 Clanove Upravnog vijeda 12 reda odgojitelja mogu prediagati svi
clamovi Odgojueljskog vijeca,
(23 Svaki adgojiielj moze istaknuti svoju kandidaiur,

Clanak 36,
(1) Kandidatom se smatra svaki odgojitelj koji je pribvatio kandidaruru ili koji je
istaknuo svopn kandidatury,



(2) Prema redostijedu kandidature oo povierenstva popisuje kandidate 2 izhor u
Upravno vijede,

Clanak 37,
(1) Nakon zavrienog kandidiranja temeljem popisa kandidata izborng POVieTEnstve
sastavlja izbomu listu,
(21 U izbornay listi kandidati se navode abecednim redom,

Clanak 38,

L1} Nakon urvedivanja izhorne liste izhomo povierenstvo izraduje glasacke listice,
Broj glasakih listica mora biri Jednak broju nazoénih Sanova Odgoyiteljskog
vijeda,

12} Glasacki listi¢ iz stavka 1. ovogd Clanka sadris:
L. naznaku du se glasovanje odnosi na izbor Sanovs Upravnog vijecn
2. broj Elanova koji se biraju u LU pruvng vijece
3. ime i prezime kandidata,

(3) Ispred imena i prezimena kandidata upisuje seredni broj.

Clanak 39
(1) Glasovanie je tajno.
(2} Glasovanje se obavlja u posebnoy prostori.
(31 Glasovanju moraju biti nazoéni svi tlanovi izbornog povierenstva,

Clanak 40,

(1) Kada birad ude u prostoriju u kojoj se glasuje. predsjednik izbomog povjercnsiva
upisuje birada u biracki spisak, daje mu glasacks listic 1 objadnjava mu nadin
glasovanja.

(2) Birad moZe glasovati samo za kasdidate upisanc na glasackom listicy

(3] Biral glasuje tuko da zackrudi redni broj ispred imena kandidata,

(4) Glasatki listiéi popunjeni suprotmo stavku 2, § 3, ovoga flanka smatraju se
nevaFecima,

Clanak 41

(1) Nakon zavrietka glasovanja izboma povijerenstvir prebrojava glasove s vazedih
histica 1 sastavlja list s imenima kandidata prema broju dobivenib glasova

2} £a dlana Upraviog vijeéa izabran je kandida kojl je dobio rajved broj glusova,

(3} Ako dva ili vise kandidata dobiju isti majvedi broj glasova, glasovanje se za te
kandidate ponavlja sve dok jedan od kandidata ne dobije vei broy plasova

(40 8 listom iz stavka 1. ovoga Clanka izbormo puvierensivie neposredng upoznaje
Odgajinelsko vijece

(51 Odgojitelisko vijede mode listy pribvanti il odbiti,

(6] Cdgojiteljsko vijede mode odbin listu ako gsnovano posumja da je tijekom izbora
bile povijede postupka ili propusia 1zbornog povjerensiva,

(7} Kada Odgojiteljsko vijece listu prihvat, proglasava se ¢lan Upravnog vijeéa.

Clanak 42,
0 tzborima za Clana Upravoog vijeda iz reda odgojitelja vodi se zapisnik, a
predsjednik phornog povierensiva izdaje wabranom Elanu potvrdu o izborn.



Clanak 43,
I 1} Nakon imenovanga, ednosno izhora vedine ¢lanova Upravnog vijeéa saziva se prva
konstituirajuca sjednica novzabranog Upravnog vijeda.
(2) Prvu sjednicu novoizabranog Upravnog vijeca saziva ravnatel].
(3) Ravnatelj rukovodi radom kenstituirajuée sjednice do izbora predsjednika

Clanak 44,
Dmevni red konstuwirajuce sjednice obverno sadrzi:
o izvjeste predsjedavatelja sjednice o izboru Slanova Upravnog vijeda
2 verificiranje mandata szabranil ¢lanova Upravnog vijeéa
o izbor predsjednika | zamjenika predsjednika Upravnog vijeca.

Clunak 45
(1) Poterdivanie  mandata  novoizabranih  Glanova obavlja  ravnatel] [Provjerom
identiteta pojedinog ¢lang s podatcima 17 1sprava o whorima,
(2) Clanovi Upravnog vijeéa ne mogu obavljati svije duknosti i ostvanvati prava
prije nego je obavlijeno potvrdivanje mandata

Clanak 46

(1) Za predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnog vijeca mo2e hiti izabran svaki
clan Upravnog vijeda,

(21 Predspednik 1 zamjenik predsjednikn Upravnog vijeda biraju se na detiri godine.

L3 O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnog vijeda &lanovi
Upravnog vijeda glasuju javno dizanjem ruku

{4} Za predsjednika 1| zamjenika predsjednika izabran Je kandidat Koji je dobio vedinu
glasovi ukupnog broja Slanova Upraviog vijeca.

(%) Nakon izbora predsjednika upravnog vijeda mavnatel) predaje predsjedniku dalje
vodenje sjednice

Clanak 47
{1} Clanu Upravnog vijeda iz reda odgojitelja 1 17 reda roditelja prestaje mandat:
|, ako podnese ostavku na clanstvo u upravnom vijecu
2. ako mu kao odgojitelju prestane radni odnos u Vrticu
3. ako priveemeno ili trajno ne moke irvriavati obvere ¢lana
4. ko tijclo koje ga je izabralo u Upravno vijeée nije zadovoljno fjegovim radom
u Upravnom vijeéu
12} Odluku o opozive donos: tijelo koje je izabralo Slana Upravnog vijeca, javnim
glasovanjem, vedinom glasova nazoénih

Clanak 48,
(1) Ako pojedinom &lanu Upravnos vigeca 17 clankn 47 oVOEa slEtla prestane
mandat, provode se dopunski izbor
(2) Dopunski izbori provode se u roku do 15 dana od dana prestanka mandata ¢lana
(3} Mandat ¢lann Upravnog vijeéa izabranog na dopunskim izborima traje do isteka
mandata Upravnog vijeéa.
(41 Na dopanske irhore odgovarajuée se primjenjuju Slanci 33, do 42, svoga statuta

Clanak 49



(1) Upravno  wvijede moze pravovaljano odiuéivati ke je na sjednici nazotna
natpolovidna vedina Elanova.

(2} Clanovi Upravaog vijeca o svim pitanjima iz svoje  nadlednost odluGujg
zajedmicki

{31 Odluke Upravnog vijeéa su pravovaljane ako je #a njih glasovals veding ukupnog
broja Elanov

Clanak 30

(1) Upravno vijede mo#e osnivati radna tjela {povjerenstva, radne skupine) za
proucavanje pitanja, pripremanjc prijedlioga ili obay ljanje drugib poslova vasnih za
Vrtid,

120 Clanovi radnib Hjela imenuju se na veeme koje je potrchno da se obavi edredena
Fadacy,

i3) Clanovi radnih tjela mopu biti osobe koje imagu potrebne sposobnosti § Znamja za
izvrhenje zadace zbog koje se radno tijelo osniva,

(4) Upravno vijeée mode u svako doba oporvati radno tjelo, odnosno pojedinog
¢lana,

Clanak 51,
(1) Upravno vijede:

I Usvaja na prigediop ravnatelja:

= Stawt, uz prethodng suglasnost Osnivaca;

- Pravilmik o unutamjem ustrojstva | nading rads Medieg vrtica wr prethodnu
suglasnost Osnivaca, te druge opée akte utvedene ovim Stutom i zakonom;

- denosi prijedliog financijskog plana, fimancyski plan za Kalendarsku godiny,
kao 1 izmjenc | dopune istib, e dostava istih Osnivadu:

- polugodiznge | godisnge odluke o ivvrdeniu financijskog plana, e dostvu st
Osnivadu:

- polugodidnji i godidng izvjediaj o izvedenju financijskog plana Yrrida;

- donosi kurikulum 1 godigni plan ¢ program rada;

- donesi lavjeie o radu i dostavlja ga Osnivadu:

- predstavke i prijedloge gradang | pravmh osoba o pitanjima od interesa 7a rad
Vrtica;

- rerulate odgojno-obrazovnog rada u Viidu, ¢ poslovanju Vitiéa;
Odluke o zasmivanju i prestanku radnog odnoss, osim 2o zasnivanie radnog
odnosa na odredeno vrjeme do 60 dana,

b

Oddluduie ue suglasnost Osnivada

= stjecanju. oprerecivaniu 1l otwdivanju nekeetring:

- tdllutuje samostalno o stjecanju, opteredivanju ili otudivanju pokretne imovine
te investicijama od 290,60 FUR do 26.540.00 FUR. a preko 26.540,00 EUR
ur suglasnost Osmivadi.

= o promjent djelatnost Vrtica;

- 0 planu upisa djece #a pedagosku godinu;

- o upisu diece | o mjerilima upisa:

- O usnivanju druge pravne osohe,

3. Odluduje:

- oievjeddima ravnatelja o radu Vetica:




o Zalbama roditelia odnosno skrbnika djece;

odlucupe o objavijivanju nayedaja 7a zasmivanje radnog odnosa

- odiuéupe o Zalbama protiv upravnih akats njela Vrtica;
adlutuje o zahtjevima radniks # sstvanivine prava iz radnog odnosa;

= 0 osobi {iz redova élanova Udgojielskog  vijeda) koja u sluCajevima
privremens sprijeenost ravnatelja obavlja poslove ravnatelja;

- odluduje prema prijedlogy ruvaatelia o upuéivanju odgojitelia 1 struénih
suradmika na lije¢micki pregled:

- o pitanjima predvidenim opéim aktima Vrtica.

- ragmatra rerulae odgopnoga rdi;

- razmatry predstavke | prijedloge roditeljn | skrbnika djcce 1 drugih gradana u
svezi s radom Vrica;

4. Predlade i podnosi Osnivadu:

= statusne promjene;

- promjenu naziva | sjedista Vitica:

- promjenu djelatnosti Vrtida;

- imenovanje | razrjcienje ravnatelja | viditelja duznost ravnatelja;

= leviesie o radu Vetica;

- daje Osnivacu prijedloge 1 mishenia o pitanjima vadnim s rad 1 sigurnost

Virica.

3. Bara:

= osobu iz redova Elanova Odgojiteliskog vijeda koja u sluéaju privremene
sprijecenosti ravnatelja obavlja neodgodive postove ravnatelja;
predsjedmikia i zamjenika predsjednika Uipravnog vijeda Vrtica:

= clanove radnih skupina Upris nog vijeca,

. Prediaze ravnatchju;

= prediaze ravnatelju mjere posiovne politike;

- osnovne smpemice za rad i poslovanje Vrtica,

- daje ravnatelju suglasnost za sklapanje ugovora s Vrtiéem u svoje ime i za svo

TRELM, U Svije ime a #a raéun drugih osoba ili u ime | 7a ratun drugih osoba,

(2) Upravno vijeée obavia druge poslove odredene u sladu sa Fakonom, ovim

Statutom 1 drugim opéim aktima Vriéa, e daje Osnivady i ravnatelju Vrtica

prijedloge i mishenia o pojedinim pitan)ima.

Clanak 52,
LH) Predsjednik Upravnog vijeda:
= predstavija Upravno vijede
= sazva sjedmice Upravnog vijeca i predsjedava im
- poipisupe akie koje donost Upravoo vijede
- ohavlja druge poslove prema propisima. opéim aktima Vetca 1 oviasumg
Upravnog vijeda,
(2) Nu ramjenika predsjednika Upravnog vijeda primjenjuje se stavak [, ovopa ¢lanka
kada zampenjue predsiednika.

Clanak 53
(1} U radu Upravnog vijeca sudjeluje bex prava odlucivania, ravnatel Vrica.
(2} Sledmeama Upravnog vijeéa mogu hiti nazoine i druge osobe koje pozovu predsjednik
Upravmog vijeca | ravoatelj Vetica ili se povovy sakljuckom Upravnog vijeda,



VI, RAVNATELY
Clanak 54,
L0 Viid inm mviatelja
(21 Ravnatelj je poslovedni i struéni visditel) Vrtica,
13) Ravnateljn Vrtiéa imenuje i rarrjciava izvring tijelo Osnivata Vrtiéa na prijedlog
Upravnog vijeca. na mandat od 5 godine.

Clanak 55,
(1} Za ravnatelja Vrtiéa moZe biti imenovana osoba
= koja spunjava uvjete za odgojitelja il strucnog suradnika, a koji moge biti:
a) - sventilism diplomski studij il
b} imtegrirani preddiplomski studij i diplomski sveudilidni studij ili
¢l specyjalisticks diplomski studij ili
dy preddiplomski sveudilisni studij za odgojitelja il
€} strucni studij adgovarajuée viste | odnosno studi) odgovarajuée vrste
hipim je stedena vida strudna sprema odgajitelja u skladu s ranIIm
PrgH s
= ima poloden strudni spit za odgogiteln il strucnog suradnika za rad o
predikolskom odgoju i obrazovaniu,
= ima najmanje pet poding radnog iskustva u predibolsko) ustanovi na
radnom myesiu odgojinelja il strucnog suradnmika.

(2} Ravoatelj se imenuje na temelju javiog naijedaa, kop raspisuje Upravno vijede.

(3} Natjedaj se raspisuje najmanje 60 dana prije isteka mandata akainog ravnatelja

{41 Natje€a) se objavljuje na meeznim stranicama Vrtica i u Narodnim novinama.

(3) Natjeca) trije osam dama od dana objave, osim akg Upravno vijede ne odluc
drugadije.

(6) U natjecaju se objavijuju uvieti koje mora ispunjavat kandidat, vrijeme #a koje se
imenuje, rok do kojeg se primaju prijave kandidata i rok o kajem ce prijavljeni
kandsdati biti obavijesteni o trhary,

(71 Kandidati se obavjeStavaiu o izhoru u roku od 45 dana od dana fsteka roka za
podnosen|ec prijava

(%) L obavijesti o izbona kandidawn e se, svakom prijavlijenom kandidatu dati pouka o
npegovu prive da pregleda natjecaini materijal i da u roku od petnaest dana od
dana primitka obavijestt moge zahtijevat sudsku zadtitu kod nadleinog suda,

(%) Osoba kopa je podnijela prijavu na natjels) mode pobijati odluky o izboru #hig
bitne povrede postupka il zhog wea Sto izabrani kandidat ne Ispunjava uvjete koji
suobpavljent u natedaiu.

Clanuk 56

(1) Po isteku roka za podnodenje prijava na natjecaj Upravno vijede razmatra sve
pristigle prijave s priloZenom dokumentacijom, utvrduje jesu 1 prijave potpune i
dostavljene u roku te ispunjavaju |i kandidati sve propisane uvicte,

(2) Upravne vijece utveduje prijedlog za imenovanje ravnateljn 1 dostavljs ga
Usnivatu zajedno s cjelokupnom nitpecajnom dokumentacijom, u roku od 15 dana
ol dana isteka roka #a podnosene prijava,

(3) Ravnateha imenuje 1 razrjeiava irvesno tjelo Osmivada

Clanak 57



(1) Kado se na natjeca) #a irbor ravimieha ne javi nigedan kandidar il Upravao vijede
me modze utvedite prijediog za imenovanje ravoatelja, viestit Ce o lome (snivada |
raspIsatl novi natjeda).

121 Do imenovanja ravnatela na temelju ponovijenog natjecaja imenovat ée se viditelj
dudmosti ravnatelja,

13) Visitelja duznosti imenuwje 1+ rasrjesava invrino tijelo Osnivada, na prijediog
Upravnog vijeéa. najdulje na vrijeme od poding dana

14) Za vriielia dunosti ravnatelia moze bin prediofena osoba koja se prethodno
suglasila s prijedlogom i koja spunjavi uvicte 7a r viatelja,

130 Za vrditelja duznost moze biti imenovana vsoha koja ispunjava sljiedece uviete:

= Zavrsen studs) odgovarajuce vrste 2a rad na radnome mjestu odgojelja il
strucnog suradnika u diedjem viticu, a koji moZe biti:
ap sveusilizm diplomski studij ili
b} integrirani preddiplomski studij i diplomski sveudilidng studij il
el speciyalisucki diplomski studij ili
dy preddiplomski sveudiliani studij #a odgojietja i
el strucn studij odgovarajude viste | adnosno studij odpovarnuce vesie
kojim je steéena visa struéna sprema odgaiitelja v skladu s ranijim
oSG,
= ima poloden struéni ispit za odgojitelja ili strutnog suradnika za rad o
predikolskom odgoju i obrazovanju.

(h) Mandat veditelja dudnosti ravoateljn traje do imenovania ravnatel, o nagdulje
godinu dana,

(74 Vrditel) dufnosti ima sva prava 1 obyeze ravnaielja,

Clanak 58,

(1) 8 imenovanim raveateljem predsjednik Upravnog vijeca sklapa ugovor v radu na
rok od pet godina u punom radnom vromenw, a ista osoba moze biti ponovIG
HeRGYani,

(2) Osobi imenovanoy za ravaatelja Vetiéa, koja jo prije imenovanja imala ugover o
ridu na neodredens vrieme s poslove odgopitelja 1l strudnoyg suradnika o Veticu,
nakon isteka mandata biti ¢e omogucen povenak na radno mjesto za koje je imala
sklopljen ugovor o radu na neodredeno vrijeme.

(3) ODsoba imenovana za ravnatelja pravo 1z stavka 2, ovog Clanka ostvaruje najdule
do isteks dva uzastopna mandata,

(4} Osobu imenovanu #za ravaateljs do povratka na poslove sukladno stsvky 2. g
clanka zamjenjuje osoba u radnom ednosu koji se zasniva na odredens v rjeme

Clanak 59,
Favnatelj:

- predluze opée akie koje donosi Upravno vijede

- predlaze Godidnji plan i program rada i lzvieiée o radu

- prediaze prijedlog financijskog plana, financijski plan, polugodignji
godidnji obratun

- sudjeluje u radu Upravnog vijeca. bez prava odlutivanja

- odgovoran je za sakonitost rdn Vrnica

- predstavija ozastiups Vitic

- poduzima sve pravne radnje w ime i za radun Vrliéa

- #astupa Ve u o svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim
driavnim tijclima te praviim osobama s javnim oviastima
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obustavija evisenje odluka Upravaog vijeda | Chdgojiteljskog vijeca #a koje
zakljuci da su suprotne zakonu. podeakonskom 1 opéem aki

- iavpesdupe Upravno vijede | osnivaca o poslovanju Viica
sklapa provne poslove u ime | za radéun Viica

- rakljuduje o potrebi zasnivania radno g odnosa

= prediaze Upravnom vijedu zasnivanje radnog  odnosa po natjedaju |
prestanak radnog odnosa radnika Viics

- predlaze Upravnom vijecu upucivanje odgojitelja i struénih suradnika na
|lijecnicki pregled

- rzdaje radne naloge radnicima

- odlutuje o zaposhavanju radnika na odredena veijeme do 60 dana

= odobrava sluZbena putevanja radnika 1 izoénost s radnog mjesta

- devriava odluke i zakljucke Lipravnog vijeda Odgojiteljskog vijeca

- odreduje ruspored upuéivanis radnika ng Zdravstveni pregled

- adluduje o stiecan;ju, opterecivanu il otudivanju nekretning pokretnge

imovine Vrtiéa te o iny esticiiema do 2000000 kuna (929060 FUR
premma tetaju konverzije 7,534350)

- sudjeluje w poslovima provodenia upisa djece u Vrié

- devpesduje Upravao vijede i Odgojuteljsko vijede o nalozima | odiukama
tijela upravnog 1 strutnog nadzora

= saziva konstitwrajuéa sjednicu U pravnog vijeda

- priprema sjednice Odgojiteljskog vijeéa i predsjedava im

= obavlja druge poslove wivrdene ovim Statutom | drugim opdim aktima
Virtica te poslove 2a koje izrijekom zakonom. provedbenim propisom ili
opiim aktom nisu oviadiena druga tjela Vrtica,

Clanak 60

(1) Ravnatel] je samostulan o radu, 2 osobno je odgovoran Upravnom vijetu i
Chsmivady,

(20 Ravnaelj je oviasten drugo] osobi dati gencralnu ih specijalnu punomod za
custupanie Vica u pravaom promety

{3) Sadrkaj i trajanje punomodi iz stavka 2 avoga Clanka ravnatel) odreduje
samosialno.

(41O davanju gencralme punomoéi ravaatel] je duzan ivijestiti Upravno vijede,

Clanak 61,
Ravnateli mode osnivati povjerenstve | radne skupine za 1zrmdu nacrta opéih |
pojedinadoih akata ili obavljanje postova vaznih za djelatmost Vrtica.

Clanak 62.

(1) Ravnatelja u sluéaju priviemene sprijeenosti u obavljanju ravnateljskih poslava
zamjenjuje Slan Cdgojiteljskog vijeda koje g uz njegov pristanak. odredi Upravno
vijede.

(20 Usoba 1x stavka | ovog Clankn mma prava ¢ dufnosti obavljat one poslove
rivnateli Cipe se pevrsenje ne mode odgadat do ravnateljeva povratka.

Clanak 3,
LT} Ravnatel] Vruca mode biti razrijeien prije isteka veemena na koje je imenovan:
- ko sam zatra?i razrjesenie,
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- ko nastanu tkvi razloz, koji po posebnim propisima il propisima kojima
se uredugu radni odnoss., dovede do prestanka ugevora o radu,

- ako ravoatel] ne postupa sukladno propesuna th nepravilmim radom )
opeim aktima Vrtica, ili neosnovano ne izvriava odluke tijela ustanove ili
postupa protivio njima,

= ko ravnatelj svojim nesaviesnim il nepravilnim radom prouzrodi Veticu
vecu Stetu il ako zanemaruje ili nesavjesno ubavlja svoje duinosti tako da
su nastale iy mogu nastat veée smetnje u obay lanju dielanosti ustanove,

(2] Prije donogenja odluke o raFTicsenu ravnatelju se mora dati moguénost da se
IZfasni 0 razlozima za rasrjcienic,
(3) U slucaju razrpedenja ravnatelja imenovat ce se vriitelj duinosti ravnatelja,

Clanak 64.

(1) Upravno vipede wiveduje  prijediog  va rmznesene raviatelia 1 prjedlog e
imenovange viditelia duznosu ravnatelja § dostavlja th Osnivacu,

(2h U slucyju  razrjedenju raviatelja 1 imenovanja vrditeljs  duZnosi ravnatelja,
Upravno vijede Vrtica duzno je raspisati matjeca) za 1zbor ravnatelja u roku od 30
dana od dana imenovanga vrditelja dunosii,

(3) Ravnatelja razrjedava dudnosti izvrino tijelo Osnivada, na prijediog Upravnog
vijeta Vilida

Claniak 63,

{11 Protiv odluke o razrjedenju ravoatelj ima pravo tuZbom traZiti sudsku zadtitg prava,
ke smatru da je bio povrijeden propisani postupsk « da je a povreda magly hitno
wtjecat na edluku i1 da nisu postojali melog e rFrjcsenie proprsam zakonom,

(20 Tuzba se podnesi nadleznom sudu u roku od 30 dana od primitka odluke o
rasrjeieniu,

VIIl.  STRUCNO THELO VRTICA

Clanak 66,
(1) Struéno tipelo u Vticu je Odgojiteljsko vijede
(2) Odgoyitelisko vijete dine odgojitelji. struéni swradnici i sdravstven radnics Kaoji
vstvaruju programe predikolskog odgoa u Viticy

Clanak 67,
Odgojitel sk vijede:
- prediade veicki kurikulum
= sudjelwje u utvedivangu plana s programa rada Vetién
- prau ostvarivamje pland @ programa rada
= skrbi o primyent suvremenih oblika | metoda rada s diecom
= dage upravnom vigedu 1 ra viaelju mislienje u svezi § orgamzacijom rada i
razvojem dielatnost
= raspravha L odluéuje o struénim pitanjim
= pitide ) promade sinacni rid
- prediage nabavu potrebite opreme i pomagala



- obavlja druge poslove adredene ovim statutom 1 drugim aktima Vretica,

Clanak 68

(1) Odgoyitelyskom vijeéu predsjedava ravnatelj ili druga osoba koju on ovlasti,

(2) Odgojiteljsko vijece radi na sjednicama,

(3) Sjednica Odgojiteljskog vijeta mode se odrati ako je nazotna natpaloviéna veding
Elanova Vijeda

(4) Nat sjednici Cdgojiteliskog vijeca odluke se donose veéinom glasova nazoénih
Clanova Odgojiteljskor vijed. ake sakonom odnosno odredbama ovog Statuta nije
drugacije odredeno,

13} Sjedmee Odgojiteljskog vigeca obverne su za sve odgojitelje , struéne suradnike
rdravsivene radnike

(01 Sjednice se odriavapu prema potrebi, odnosno u skladu s godidnjim planom i
programom ruda

071 N sjedmicamis se vodi zapesnik kojeg potpisuju predsjedavagué | zapisnicar kojes
odreduje Odgojitelsko vijede na podetku sjedmee

IX. RODITELI | SKRBNICI DIECE

Clanak 69,

(1) Radi Sto uspjesnijeg ostvanivanja djelatnosti Veid stalno suraduje s roditeljima ih

skrbnicima djece,

121 Suradnja s rodueljima i skebnicima ostvarsje se na mdividualnim razgovorima,

roliteljskim sastancima i na drugi pogodan nadin

Clanak 70
Rodielji su odgovorni za praéenje rada | napredovanje djece | o svim uotenim
problemima duni su pravodobno izvijestiti Vrtic,

X RADNICI

Clanak 71,
(1) Radmici  Vrica  su odgopiteljs,  struém suradnici  te drugi struéni
Ladministrativio-tehnicki) i pomocni radnici.
12} Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu @ nadinu rada Vretica poblize se ureduje
wstragsivo, radna mjesta u Viicu 1 rad Vrtca kao javne sluzbe.

Clanak 72
L1 Cxdgojmeln 1 ostradm suradnic mogy o Vitidu it osebe kope imaga odgovarajuds
stupang @ vrstu strudne spreme 1+ kop moge rvodin odgopno-obrazovm rad s
diecom na hrvatskom  jeriku o lminidnom pisme e utvrdenu  sdravsivenu
sposobnrost 2a obavljanje odgono-obrazovnog rada s djecom,
(23 Drugr radnici mogu bin osobe koje ispunjavaju potrebite uvjete #a poslove koje
ohavljaju

Clanak 73,



(1) Odgojielii @ strudmt suradnici imaju pravo i dufnoss neprestano se struénoe |
pedugoski usavedavaty, pratiti znanstvena dostignuda | unapredivat pedagoiku
praksu,

(2] Usavriavanje iz stavka |. ovoga Elanka sastavni je dio radnih obveza odgojitelja i
struénih suradnika.

(3) Odgojitelji i struéni suradnict durmi su prijaviti policiji il ovladtenom driavnom
odvjetniku 7a podinielje nasilja u obitelji djeteta 7a koje su saznali u ahavljanju
svojih poslova,

lanak 74,
(1} Zasnivanje | prestanak radnog odnosa radnika Vetica obavlja se prema zakonu,
podzakonskim aktima i opéim aktima Vitica, sklapanjem i prestankom WEOVOra O
ruacdu.

(2) Radmi odnosi u Djedjem vrticu Vandela BoFitkovié ureduju se Pravilnikom o radu.

X IMOVINA VRTICA | FINANCIISKO POSLOVANIE

Clanak 75,
(1) Imovinu Vrtica ¢ine nekretning, pokretnine, potraZivama i novae. € imovini Vrtida
dudni su se skebiti svi radnics Vitida
(2) Ve ostvaruje prihede iz sredstava Osnivada, prodajom usluga na tr#iso,
doniaciia, kao 1 drugih irvors v skladu sa zakonom,
(31 Vg maplacuje usluge od roditelja adnosno skrbnika 73 diccu kaja pobadaju Vi
sukladeo myerbima koje utveduje Osomvad

Clanak 76
(1) Vodenje méunovodstvenog i knjigovodstvenog poslovanja, evidencija financijskog
postovana @ sredstava obavija se u skladu sa zakonom | propisima donesenim na
temelju zakona,

Clanak 77,
(1) £a svaku godinu donost se financijski plan Vmiéa te polugodidnji i godidnji
1zvjesta) o 1zvrienju financijskog plana, sukladno zakonu 1 uputama Osnivaca,

(1} Naredbodavatelj za wzvedenye finoncipskog plana je ravnmelj Vrica,
(2) Ratunovadsivenu 1 knpigovodstvenu dokumentaciju, sukladno ovlasti ravnatelja,
petpasie vodael) radunovodsiva,

Clanak T8
(1) Ako Vec na krapu kalendarske godine ostvar visak prohoda, ) ée visak prihoda
upotrijebiti za obavijanie | razvo) dielainost u skladu s aktuma Vrtiéa,
123 Ako Vil ma krgju kalendarske godine iskaze manjak prohoda u financijskom
poslovanju taj ée se manjak prihoda nadoknaditi u skladu s odlukama Osnivaéa,

XN JAVNOST RADA

Clanak 79
Rad Vrtica i njegovih tjela je javan. Javnost rada ostvaruje se osobito:



- irvjeaéivanjem roditelja, gradama i pravmih osoba o uvyetima 1 naginu
davania uslugn

- davangem pravodobne obay est roditelpma, gradanima | pravomm
osobama. ma nprhoy zahyey, o wyvpetma 1 naéinu davanja wsloga

- obavijestima o sjednmicam il sastancima Upravnog « Odgojileliskog vijeca
e mogudnostima neposrednog uvida w mythoy rad

- ophavijesti o broju osoba kejima se istovremeno osigurava neposredan uvid
u rad mjela Vrida

- pravodobrom davanjo obas gestor uvidom w odgovarajucy dokumentacyu
sredstyima javnog informiranja

= obavjedéivanjem sredstava javnog intformirania o odriqavanju #nanstvenih
strudnih skupova u Vrticu 1 omogucavanja im nazofnosti na skupovima

- objavipvanjem opcih 1 pojedinaénih akata koji su u svezi s djelatnoicu
Vrtica na oglasno) plodi 1 web stranier Vrtica.

Clanak #0.
Informacije i podatke o objavljivaniu diclomaost db uvid v dokumentacije Diedpey
wrlica stedstivima juvnog priopéavana i drogim praviim osobama mode dati samo
ruvaatel) 1 djelaik Vioda kojega ravnatel) ovlast

Clanak 81,
Virtic ¢e uskratiti davanje informacija. ednosno uvid o dokumentaciju samo u skladu s
propisima o zasttl minosi podataka | zasun osobnih podataka

XL POSLOVNA TAINA | PROFESIONALNA TAINA
Clanak %2
Poslovnom tajnom smatraju sc:

- dokumenti koje ruvnatelj proglasi poslovnom tajnom,

- podaci koje nadledno njelo kao povierlpve priopds Veticu:

- mjere i nafin postupanga u sludaju nastanka izvanredmh okolnosti;

. dokumenti koji se odnose na obranu | zadtitu djelatmika @ imovine Vrtica,
druge isprave i podact Sije b propéavanje neoviadieno) osobi bile protivoo
mteresima Vrtica 1 Osmivaca

Clanuk 83,
(1) Podatke 1 isprave koje se smatraju poslovnom tagnom, duZne s cavatl sv radnie
Vrtica, bez obeira na koji su naéin saznali #a 1e podatke 1 isprave.
(21 Cuvange poslovie tgne obyvesuje radnike 1 nakon prestanka radas v Viicu
{31 Obveza Cuvango poshovne tagne ne odnoss s¢ m da vanje podataka u postupku pred
sudom ili wpravnim tigelom.

Clanak 84,
Profesicnalnmm tynom se smatra sve 5o radnien Vietida saenaju o djeci, njthovim
roditeljima i skebnicima, e &ije bi iznodenje u javnost moglo nangen Setu djea,
njihovim roditeljima i skrbnicima,

Clanak 85,
(O Cuvanu poslovae 1 profesionadne wgne neposredno skrbi ravnated) druga
o msteni osoba



12) Povreda cuvanja postovee 1 profesionalne lajne predsiavija tedu povredu radne
ubveze.

X1V ZASTITA LIUDSKOG OKOLISA

Clanak 86,
i1} Radnict Vrtica trebaju svakodnevno osiguravat uvjele za cuvame 1+ rarvo)
privodnih i radom stvorenih vigednost udskog okoliga te sprie¢avan 1 otklanjati
stetne posljedice koje zagadivanjem #raka, tla i vode, bukom ili na drugi nagin
ugroFavau te vrijednosn il dovode u opasnost Zivor @ zdravlje ludi.
(2) Zastita hudskog okolifa razumijeva zajednitko djelovanje svih radnika Vrtica

{lanak 87,
(1) Odgopielie koji sudpeluju o isvodenju odgoino-obrazovnih programa, dufni su
posvetiti pozomost odgoju djece w sveri s Cuvanjem 1 zadtitom ljudskog okoliza.
(2) Programi ada Vriica o zafud ledskog okolisa sastavm su dio plana i programa
racda Yrtidu.

XV, ZASTITA OSOBNTH PODATAKA

Clanak 88,

11} Osobni podarei fizidkih osoba mogu se u Vitice prikupljati u svrhu s kojom je
ispitanik upoznat, koja je iznjekom propisana 1 v skladu sa zakonom, a mogu se
dalje obradivats samo w svrhu za koju su prikupljen. odnosno u svehu koja je
podudarna sa svrhom prikupljanga

(20U Vimcu se mopgu obradivat osobe podater same uz avijete odredene zakonom i
drugam propisina

1 3) Osobni podate: moraju se obradivat zakomito @ posteno,

C'lanak 89

1) Osobni podatet simgu se u Veticu prikupljac i dalje obradivati:
= wslucaievimn odredemm sakonom
- uz privoluispitanika u svrhu za kogu e ispitamik dao privelu
- u sy izvesavanja zakonskih obyeza Vitida
= u svrhu sklapanja i izvrienja ugovora u kojem je ispitanik stranka
- 4 svrhu zastite Fivota i yelesnog ntegriteta ispitanika ili druge osobe u
shuéaju kada spitanik fizicki il praveo nije u moguénosti dat svo) pristanak
- ako je vbrada podataka nuina radi ispunjenja zadateka koji se izvriavage u
Javoom imteresu il uovelavaniu javmh ovlast Virica oo rece strane kogoj se
podater dostavlpau
- ako e obrads podataka prijeko potrebng u svrhua zakonitog imteresa Vreuca il
trede sirane kojoj se podatet onkrivaju, osim ako previadavaju imeresi zaduie
temeljruh prava i sloboda ispiamka
- Kindla e tspetinik sam objavie csobne podatke.

12) Osobmi podatei koj se odnose na djecu 1 druge malodobne osobe mogu se¢



prikupljat v obradivan u skladu sa sakonom ue posebne propisane mjere zasiile,
13} Osobne podatke mogu u Vrticu prikupljati 1 obradivai same za 1o oviadiene osohe.
4) Ravnatel) mode ugovorom pojedine poslove u svezi s obradom osobnih podataka
povieria drugo) pravno) il fiziCkoy osob,

Clanak 0,

(11 U Vrticu je zabranjeno prikupljati i daljc obradivat osobne podatke koji se odnose
na rasno il etilko podrijetlo. politicka stajalidta, vierska | druga uvjerenja,
sindikalne &lanstve, zdravlje o« spolni Fivol | osobne podatke o kaznenom |
prekriajnom postupku.

(2} Iznimno podater 1z stavka 1. ovoga Slanka mogu se prikupljan 1 dalje obradivati:

- uz privalu ispitanika

- kada e prikuplianje 1 obrads podataka potrebna radi bevelavania pravi
abvern Koje Vinic ima prema poschnim propisima

- nkada je obrada prijeko potrebna rads zadtte Fivota il gelesnog integriteta
ispitanika @ drige osobe kada ispritanik zhog fizickih il pravnih mzloga nije
u mogudnost dat svoju privalu

- kada se obrada provodi u okvir djelatnosti Vrida pod ovietom da se
obrada odnosi erijekom na djeco i radnike Venco 1 da podater ne budu
otkriveni treca) strani bes pristunka ispitanika

- kada je obrada podataka potrebna radi uspostave ostvarenja b zastite
potradivania propisanih zakonom

- kada e spetamik obpavio osobne podatke,

(3) U slucajevima iz stavka | ovoga Slanka obrada podataka mora bitn posebno
penadens i zastidena,

Clanak 91,
(1) Ravnately je ovladten pisane imenoyati radnika 2o #adtitu osobnih podataka,
(20 Radnik iz stavka 1. ovoga Clanka;
skrbi o Fakonitost obrade osobmib podataka
- upogorgva fgels 1 mdnike Vrlica na primgenu propist o ot osobnik
podataka v sluéapevima plamiranja 1 radnil Koje mogu utjecats na privatrost |
#asntu osobnih poadataka
upornaje sve kop obradupe osobne podatke s ajthovim zakonskim obvezama
kod gasnne osobmh podataka
skrbn o evidenciji #birke osobmih podataka | obverama Vrniéa prema Agencipi
#a rastitu osobnih podataka
- agraduie metodolodke preporuke za zadtilu osobnih podataka
- daje saviete u sved s uspostavinm novih zbirks osobnih podiaka
- daje misljenje smatra I s¢ pojedini skup osobnih podataka zbirkom osobnih
podataka
- prati primjenu organizacijskih i ichmékih ngera za zadtitu osobmih podatika te
predisze pobolisanie tih maera
- daje pripedloge i« preporuke so unapredenje zadtte osobnih podataka.

(321 Havnarel) ne moae imenovan radmika za zasttn osobmb podataka proty kojega sc
vodi postupak #bop povejede radne obvese, kojemu je izredeno upozoren)e 2bog
povrede radne obvere 1th kojemu je rreéena myera 2bog povrede etickog kKodeksa
drugih pravila ponasanja denesenih u Viticu,

(4) O imenovanom radniku 2 ostavka | ovoga Slonka ravnatel) treba zvijestin
Avencipu 2 2astitu osobnih podaiaka o roku do mjesee dana od dana imenovanga

20



Clanak 92

(1) Vg ée dati osobne podatke na koridlenje drugim primateljima samo na temelju
njthovoe pisanog zahtjeva kada je o potrebno radi obavljanja poslova u okviru
zakonom utvrdene dielatnosi primatelja

(2} Pisani zahtjev iz stavka 1. ovoga Clanka mora sadrzavati svrhu i pravm lemel) 2a
koriitenje osobnih podataka ¢ vistu osobmih podataka koji se raze,

(3) O zahyjevu za kondtenjem osobnih podataka prema stavku | ovoga Clanka
odiufuje radmk 17 Elanka B8, ovoga statula

Y OSTVARIVANIE PRAVA NA PRISTUP INFORMACUAMA

Clanak 93
Vrtic ce omoguéin pristap informacyama koje posjeduje, kojima raspolaze il koje
mudlare:
I, pravodobnim objavljivanjem na svojim mrednim stranicama na primjeren |
dostupan naém opéih akata i odiuka te informacija o sveme radu i poslovanju
2, davanjem informacija konsniku koji je podnio #zahtjey na jedan od sljedecih
Aacing.
- neposrednim davanjem informacije
- davanje informacije pisanim putem
- wvidom u pismena i preslikom pismena kope sade?i trazenu informaciju
- dostavom preslike pismena Kojo sade?) trazenu informacyu
- o drugn nadin prikladan za oshoanvanje prava na pristup informaciy

Clanak 94,
(1) Vrtié ée omogudéiti pristup mformaciji korisniku na temelju njegova pisanog il
usmenog #ahljeva
12) Kada je zohtjey iz stavka |, podnesen usmeno, o tome ce se nadiniti vapisnik, a
kada je podnesen Lelefonski ih preko drugog komunikacijskog uredaja, nacinit ce
se slurbena biljeska,

Clanak 95,
(1) Na temelju usmenog ili pisanog zahtjeva konsniku ¢o se omoguditi pristup
informaciyi najkasnije u roku do 15 dana od dana podnosenja zahtjeva.
(21 Vrtidé e odbiti zahijey korisnika:
v sludajevima propisanim vakonom
ako Vrtid ne posjeduge. ne raspolare, ne nadzire i nema saznanja o tradena
i d e j
ako nema mopuenost za dopunu 1l spravak dane informacie
- ake se wai mformacija koja nema obiljedje informacije propisane Zakonom
o pravu na pristup informacijama.
131 0 odbijanju zahtjevin iz stavka 2, ovoga Slanka odluduje se nedenjem.
(41 Protiv rjesenja iz stavka |, ovoga Slanka Konsmk moze rgavin 2albu u roku do | §
dana od dana dosteve rpesen)a.
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Clanak 96
{1} Ravnatelj je oviadten odrediti radnika Vrica kao posebnu slufbenu osobu
mjerodavnu za rjedavanje ostvarivanja prava na pristup informacijama.
i2) Radnik iz stavka 1, ovoga élanka;
- rjedava pojedinacdne rahijeve za ostvarivanje prava na pristup informacijama
unapreduge nadin obrade, klasibicranja, Suvanga 1 objavljivania mformacija
sadrzanih u shizbenim ispravama koje sc odnose na rad i djelatnost Vrica
= esigurava neophodnu pomoc podnosiieljima zahipeva u svezi s ostvarivanjem
pravi ma prisiup informacigama

Clamak 97,
(1) Kod davanja nformacija Vrié konsnicima ne napladuje upravne pristojbe ved
samo nadoknadu stvamih trofkova
(2} Visinu trofkova iz stavka 1. ovega Clanka utveduje Upravnoe vijede kod donogenjs
fimanceyskog plana

XY, SIEDNICE VRTICKIH VUECA

Clanak 98,
(1} Ulpravno vijede | Odgojiteljsko vijede (u daljem rekstu: vijece) rade na sjednicama.
i2) Sjedmice vijeca odrzavaju se prema potrebi, odnosno u skladu s godidnpim planom
1 programom rada Vrica,
(3 Prave nazocnost me siednic vigecn imaju Elanova vijedn, ravnaielj. osobe koje su
urcdno pozvane na sjednicu

Clanak 99,
Sjednica vijeca moze se odrzati 1 vipede mode pravovaljano odlucivati ako je na
spednict nazodna vecing ukupnog broje clanova vijeda

Clanak 1040,

(1) Vijede odlutuje natpolovidénom vedmom glasova narocmhb Glanova, osim kade je
Fukonom 1li odredbama ovoga statuta drukéne edredeno,

(2} Vijede odlutuje javoim glasovangem, osmm kada je zakonom, ovim statutom il
prethodnom odlukom vijeda odredeno da se glasuje tajno.

(3) Clanovi vijeca glasuju javao lako da se dizanjem ruke zjadnjavaju za il profiv
prijedloga o kejem odluduju.

(4) Clanovi vijeca glasuju tajno tako da na plasaékom listicu zaokruze redni broj
pspred osobe b pripediogy za ko glasuu,

Clanak 101
Narotnost na sjednici dudnost je Slanova vijeca,

Clanak 102,
Ma sjedmicama vijeca vodi se zapisiik, Zapisnik potpisuju predsjedavatel) sjednice o
SUpIAnIcar



Clanuk 103,
(1) Rad vijeca na sjednics ureduje se poslovnikom,
{2) Odredbe poslovnika iz siavka |, ovopa ¢lanka odnose se | na rad radnih tijela
{povierenstava) koja se osnivaju prema odredbama ovoga Statuta,

NVIE OPCHIPOIEDINACKT AKTI VRTICA

Clanak 104,
Opéi akti Viica su:
o Statut
Pravilnik
Poslovmik
odiuke kojima se na opdi necin uredwiu odnosi u Vrtiéu,

Clanak 105,
Opée akie Upravno vijece donosi:
S usvezi 5 izvrsenjem zakona, podeakonskih akata i drugih propisa
@ usvezl s izvrsenjem odredaba ovopa Statuta
u svezi s uredivanjem odnosa u Vieudu,

Clanak 106,
Vg ima ove opee akie;
- Statut;
= Pravilnik o unutarnjem usirojstvu @ mading rada;
- Pravilmik o radu:
- Pravilmk o upisu dpece 1 ostvarvanju prava i obvezs konsnika usluga:
- Pravilmk o zasun na radu,
- Pravilmk o zastin od podara;
- Poslovmk o radu Upravnog vijeéa Vrca,
- druge opée akte koje donosi Upravno wvijede, sukladno wmakonu, propisu
donesenom na temelju zukona | ovim Statutom

Clanak 107,
Inicijativa za donodenje opéih akata, nphovih izmjena | dopuna mode dat svaki ¢lan
LUpravnog vijedi

Clanak 108
(1) Cxpcr akn obpavlpugu se ma oglasnog ploci Vrica
(2} Opir akn stupagu na snagu osmog dana od dana objave na oglasney plod Vetica, a
iznimno ako j¢ 1o propisane epéim skiom 1 ako postoge za to opravdani razloa,
danom obyave na oglasno] plod

Clanak 1049,
Op<i akti primjenjuju s¢ danom njihova stupanja na spagu, ake aktom kae dan
primjene nije odreden neki drug dan

Clanak 110
Ravnatelp Vitica dutan je Osmivadu dostaviti na uvad Statut + Pravilnik o unutarnjem
ustrogstva | nadinu rada Veriéa u roku od ¥ dana od dana donoienja



Clanak 113
(11 Pojedinaéne akie kojima se ureduju pojeding prava i interesi diece. roditelia. radnika
| pradana, donose Upravno vijede. ravnatel) | drug ovlasien mdn:-.:n_. . .
(2) Pojedinuén akil stupapa o snaga e riavaii s nakon dunu.*-i.'h;n.. asim n.ku %
provodenje tilakaty uvietovano honadnoscn akbe nastupom udredenih imjenica il
Pstekom edredenog roku,

XIX. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak b 14,
Crvag St stupa e siaen esimog i netkon objavjivania na oglasnog plod Diedep
vrica, makon pribay Hene prethodog sughasmosn asmvada Grada Hyvara,

Clanak 115
Stupanjem na snagu ovopa Statuta prestaje vizit Statul Diedieg v ifa *Vandela Buii!ﬁm'ié“
Huvar je obiavljen no oglasnoj plo¢i Djedjeg vetica ~“Vandela Bozitkovie™ Hvar 30, prosines
2005, stupio je na snagu Tsijeenja 2004 godine, 1@ Statatarne odluke od 2 Lstudenog 2016, |
23 avibnjo 20 R godine.
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