Na temelju odredbi &lanka 25. Statuta Grada Hvara (,,Sluzbeni glasnik Grada Hvara®,
broj: 5/09,7/09,8/09,1/11,2/11-pro¢is¢eni tekst, 6/13 1 8/14), Gradsko vije¢e Grada Hvara na
7% sjednici odrzanoj dana 8. prosinca 2016.godine, donosi

ZAKLJUCAK .
o prihvacanju Plana pometanja, ¢iS¢enja i pranja grada, odrzavanja javnih povrsina,
{iéenja i odrzavanja obalnog pojasa, odvoza otpada s Paklenih otoka,odrzavanja javne
rasvjete i provodenja sustavne akcije D.D.D. za 2017. godinu

Clanak 1.

Prihvaca se Plana pometanja, &iS¢enja i pranja grada, odrzavanja javnih povrsina,
&idéenja i odrzavanja obalnog pojasa, odvoza otpada s Paklenih otoka,odrZavanja javne
rasvjete i provodenja sustavne akcije D.D.D. za 2017.godinu trgovackog drustva Komunalno
Hvar d.o.0. iz Hvara, u ukupnom iznosu od 2.728.521,00 kuna bez PDV-a, a §to je u skladu sa
visinom tih izdataka u Prora¢unu Grada Hvara za 2017.godinu.

Clanak 2.

Ovlas¢uje se Gradonadelnik Grada Hvara da temeljem ovog Zakljucka sklopi ugovor
sa trgovackim drustvom Komunalno Hvar d.o.0. za poslove iz €lanka 1. ovog Zakljucka.

Clanak 3.

Ovaj Zaklju&ak stupa na snagu prvog dana od dana objave u «SluZbenom glasniku
Grada Hvaray.

REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
GRAD HVAR
Gradsko vijece

KLASA: 363-01/16-01/105
URBROJ:2128/01-02-16- &

Hvar, 8. prosinca 2016.godine ,
PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA:
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GRAD HVAR
N/r Odgovorne osobe

Predmet: Dostava Plana za 2017. godinu

Dostavljamo Vam Plan pometanja, ¢i3¢enja i pranja Grada, te svih ostalih aktivnosti u Gradu
za 2017. godinu, koje odraduje Komunalno Hvar d.o.0., a financiraju se iz sredstava Komunalne
naknade.

S postovanjem

,'/v

Komunalno Hvar d.o.o.

Ivica Novak, direktor
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ZA 2017. GODINU

POMETANJA, CISCENJA I PRANJA GRADA,
ODRZAVANJA JAVNIH POVRSINA,

CISCENJA I ODRZAVANJA OBALNOG POJASA,
ODVOZA OTPADA S PAKLENIH OTOKA,
ODRZAVANJA JAVNE RASVIJETE,
PROVODENJE SUSTAVNE AKCIJE D.D.D.

HVAR, listopad 2016.
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A) POMETANJE, CISCENJE 1 PRANJE GRADA

SVAKODNEVNO: 7 RADNIKA. DVIJE CISTILICE, ELEKTROKOLICA 1 AUTO
ZA PRANJE GRADA

2 radnika na uli¢nim strojnim Cistilicama
4 radnika za ruéno pometanje ulica

0,5 radnika na elektrokolicima

0,5 radnika za pranje grada

1. ZONA: Autobusna stanica Dolac, Pjaca, Fabrika do Zvijezde mora i naprijed
Setnicom uz more do hotela Amfore pa prema Majerovici do rta Kovag, s jedne strane,
zatim Riva, KriZa uz more sve do trgovine Kerum u KriZnoj luci na jednoj strani i hotela
Galeb na drugoj strani, svakodnevno nedjeljom i praznikom

- Mala elektri¢na strojna &istilica - jedan radnik cijelu godinu

2. ZONA: Zastupi, Samoreta dolac, Sv. Katarina, Bukainka, dio Lugice, Vrisak, dio
Krizne luke, Krizni rat, te svi ostali djelovi grada Hvara ukljuéujuéi gradske prometnice,
te prigradska naselja Milna i Brusje, tretiraju se u sezoni svakodnevno, a van sezone dva
puta tjedno ili po posebnoj narudzbi.

- Velika strojna &istilica- jedan radnik cijelu godinu

3. ZONA: Od autobusne stanice strmom ulicom kroz istoéna Gradska vrata do zapadnih
Gradskih vrata, sve okomite i sve paralelne ulice od Pjace do ceste ispod tvrdave
Spanjola.

- rucno pometanje - jedan radnik cijelu godinu

4. ZONA: Od zapadnih Gradskih vrata do Sv. Katarine, cijela Gojava, Sv. Marak,
Bankete, ispred Gradske Loggie, sve okomite ulice od Fabrike do hotela Pharos, pored
toga oko Standova te veli i mali dardin na Pjaci.

- ruéno pometanje - jedan radnik cijelu godinu

5. ZONA: Ulica juzno od Djejeg vrti¢a, ulica iza Poljoprivredne zadruge, cijela Sv.
Mikula, ulica juzno od Stolne crkve do pozzerie Kogo, juzno ispod zida palace
Vukaginovié do skretanja u Burak, Burak do obiteljske kuée Matkovi¢ i sve okomite
ulice prema Rivi.

- ru¢no pometanje - jedan radnik cijelu godinu

6. ZONA: Cijela Glavica s okomitim ulicama prema Burgu i Lugici, od obiteljske kuce
Matkovi¢ prema Skoli, sve okomite ulice prema Lugici, cijela Lucica, osim uz more,
prema obiteljskoj kuéi Lovringevi¢, dalje strmom ulicom do Krizne luke.

- ruéno pometanje - jedan radnik cijelu godinu



SVI KOSEVI U GRADU prazne se i &iste dva — tri puta dnevno, nedjeljom i

praznokom od 01. svibnja do 31. listopada,
- jedan radnik 6 (Sest) mjeseci

PRANJE GRADA svakodnevno u noénim satima u razdoblju od 15. lipnja do

15. rujna.

- dva radnika 3 (tri) mjeseca

Potrebna sredstva: 7 radnika

Placa 717.186,00 kn

Mat.troSkovi 91.700,00 kn
Nemat. i rez. tr. 77.000,00 kn

Ukupno: 885.886,00 kn

B) ODRZAVANJE JAVNIH POVRSINA

B.1.) ZELENE POVRSINE

SVAKODNEVNO: 5 RADNIKA I AUTOMOBIL

Odrzavanje svih javnih zelenih povr$ina i gradskih parkova - od Krizne luke do
punte Kova¢, zalijevanje, koSenje i dosijavanje trave uz obveznu sadnju sezonskog

cvijeca i autohtonog bilja.

Pored toga vrii se redovito odrzavanje trajnog ukrasnog bilja (oleandri, tamarisi,

palme itd.) uz morski pojas i u uzoj gradskoj jezgri.

Potrebna sredstva: 5 radnika

B.2.) OSTALE JAVNE POVRSINE

SVAKODNEVNO: 1 RADNIK

Placa: 501.036,00 kn
Mater. Tros. 37.500,00 kn
Nemat. i rez.tr. _55.000,00 kn
Ukupno: 593.536,00 kn

Iskustvom iz dosada$njih aktivnosti u servisiranju Grada, ukazala se nuZna potreba za
zapo§ljavanjem jednog kvalificiranog radnika za odrzavanje na javnim povrsinama, kako
u gradu Hvaru, tako i u prigradskim naseljima. U navedeno odrzavanje spadaju slijedece

aktivnosti: :

- odrzavanje i bojanje klupa,

- odrzavanje i bojanje o3tecenih koarica ,pepeljara i dr.,



- odrZavanje i popravci raznih oste¢enja na javnim povrSinama grada

- odrzavanje djecjih i sportskih igraliSta,

- odrzavanje rukohvata i ograda,

- odrzavanje turisticke signalizacije

- po potrebi i prema moguénostima obavlja razne intervencije u i na objektima u
vlasnistvu grada Hvara

Potrebna sredstva: 1 radnik Plaéa: 110.848,00 kn
Mat.troskovi 51.500,00 kn
Nemat. i rez.tr. 11.000,00 kn
Ukupno: 173.348,00 kn

C) CISCENJE I ODRZAVANJE OBALNOG POJASA

SVAKODNEVNO: 2 RADNIKA

1. ISTOCNI DIO: Setnica i obalni pojas od uvale Pokonji dol do kupali3ta ispred hotela
"Galeb", osim lokacija za koje je izdana koncesija ili koncesijsko odobrenje, odrzava
jedan radnik svakim radnim danom nedjeljom i praznikom (4 mjeseca).

2. ZAPADNI DIO: Setnica i obalni pojas od Rotonde do uvale Podstine, osim lokacija
za koje je izdana koncesija ili koncesijsko odobrenje, odrzava jedan radnik svakim
radnim danom, nedjeljom i praznikom (4 mjeseca).

3. SVETA NEDJELJA: Obalni pojas od Velog kamika do kupaliSta Zogon, obalni pojas
(kupalite) Jagodna i obalni pojas (kupaliste) Bojani¢ bod, svakim danom, nedjeljom i
praznikom odrzava jedan radnik svakim radnim danom, nedjeljom i praznikom (4
mjeseca).

4. KOSEVE NA OBALNOM POJASU prazni dva - tri puta dnevno, jedan radnik s
elektro-kolicima svakim radnim danom, nedjeljom i praznikom tijekom cijele
godine.

Potrebna sredstva: 2 radnika Place 195.096,00 kn
Mat. Toskovi 13.000,00 kn
Nemat. i rez. tr. 27.750,00 kn

Ukupno: 230.096,00 kn



D) ODVOZ OTPADA SA PAKLENIH OTOKA

SVAKODNEVNO: 2 RADNIKA I BRODICA

Predvida se jednog voditelja brodice, te dva radnika (po 6 mjeseci) i brodicu, za
odvoz otpada sa podrudja Paklenih otoka.

Napomena: Brodica ce biti u eksploataciji od 01. svibnja do 31. listopada, ukupno Sest
mjeseci. Voditlj brodice ¢e tijekom zimskog perioda, kada brodica nije u eksploataciji
voditi brigu o redovnom servisiranju i odrZzavanju brodice i pogonskih motora. U ostalo

vrijeme bit ¢e dodjeljen kao ispomo¢ vrtlarskoj grupi, kojoj se u tom razdoblju znatno
povecava obim posla.

Potrebna sredstva: 2 radnika Place 217.260,00 kn
y Mat. Troskovi 68.000,00 kn

Nemat i reZ. tr. 22.000,00 kn

Ukupno: 307.260,00 kn

E) ODRZAVANJE JAVNE RASVJETE

SVAKODNEVNO: 2 RADNIKA I AUTOMOBIL

Zbog dotrajalosti javne rasvjete u posljednjih par godina uloZena su znatno veéa
sredstva za troSkove odrZavanja. U odrzavanje ne spada, kako se misli, samo mjenjanje
pregorjelih Zarulja. U najveci i najkompliciraniji dio posla spadaju popravci otecenih
kandelabera, popravci i mjenjanje oStecenih zratnih i podzemnih kablova, mjenjanje
razbijenih stakala na feralima, bojanje kandelabera i ferala kako bi im se produZio vijek
trajanja. Ova usluga pruZza se na cijelom podru¢ju grada Hvara s prigradskim naseljima:

Brusje, Bruske vale, Milna, Velo Grablje, Zaraée selo, Uvale Velo i Malo Zaraée i Sveta
Nedjelja.

Potrebna sredstva: 2 radnika Place 208.395,00 kn
Mat. TroSkovi 78.000,00 kn
Nemat. i rez. Tros. 22.000,00 kn
Ukupno: 308.395,00 kn




F) PROVODENJE USLUGE SUSTAVNE AKCIJE D.D.D.

Sukladno Planu Zavoda za javno zdravstvo Zupanije splitsko-dalmatinske na
podrucju jedinice lokalne samouprave Grada Hvara planirane su slijedece D.D.D.
aktivnosti:

A) DEZINSEKCIJA - larvicidna komarci 9 x godisnje
- adulticidna komarci 5 x godisnje

- muhe 3 x godisnje
B) DERATIZACIJA - javne povrsine 2 x godi$nje
- Pakleni otoci 2 x godisnje

C) BOROV PRELAC - borova $uma (3 ha) 1 x godisnje

Planirana sredstva za navedene aktivnosti, u prethodnim godinama iznosile su,
ovisno o ponudama izvodaca, cca. 170.000,00 kuna, medutim za 2017. godinu planirana
je jos dodatno i deratizacija Paklenih otoka, koja ¢e povecati ukupan iznos troskova.
Prema dosadaSnjim pokazateljima moZemo pretpostaviti da bi ukupna cijena D.D.D. za
2017 godinu mogla iznositi cca. 230.000,00 kuna.

G)ZAKLIJUCAK

MATERIJALNI TROSAK:
- 2 radna odijela godi$nje 2 x 350 700,00 kn
- 1 par cipela 400,00 kn
- 1 ki$na kabanica 200,00 kn
- 1 gumene ¢izme 100,00 kn
- 4 para rukavica godi$nje 100,00 kn

1.500,00 kn
MATERIJALNI TROSAK GODISNJE PO RADNIKU IZNOSI 1.500,00 kn

REKAPITULACIJA BROJA SVIH POTREBNIH RADNIKA
-4 NKV RADNIKA POMETACA

-1 RADNIK NA VELIKOJ STROJNOJ CISTILICI
-1 RADNIK NA MALOJ ELEKTRICNOJ STROJNOJ CISTILICI




o] KV ELEKTRICAR

-1 (BRAVAR) POMOCNIK KV. ELEKTRICARU
-5  VRTLARA

-1 VODITELJ BRODICE

-2 NKV RADNIKA NA BRODICI (6 mjeseci)
-1,5 VOZACA ELEKTROKOLICA

-3 NKV RADNIKA NA ODRZAVANJU OBALNOG POJASA ( 4 mjeseca )

-2 RADNIKA ZA PRANJE GRADA (3 mjeseca)

-1 KV RADNIK NA ODRZAVANJU OSTALIH JAVNIH POVRSINA

SVEUKUPNO 19 RADNIKA TIJEKOM CIJELE GODINE

OCEKIVANI MATERIJALNI TROSKOVI GODISNJE

A)
1. Metle 40 kom x 30,00 Kn
2. Plasti¢ne vrece za koseve po Gradu
3. Gorivo i mazivo za veliki strojni pometa¢
i potro$ena struja za mali strojni pometac

B1)
1. Gorivo za automobil, kosilicu i motornu pilu

2. Nabava sezon. sadnica, trajnica, gnjojiva, sjemena i sl.

B2)
1. Materijal za odrzavanje javnih povrSina

9)

1. Plastiéne vreée za ko$eve na obalnom pojasu

D)
1. Gorivo i mazivo za brodicu
2. Plasti¢ne vreée za koSeve po Paklenim otocima

E)
1. Gorivo za automobil za elektriCara
2. Materijal za javnu rasvjetu

UKUPNO:

1.200,00 kn
25.000,00 kn

55.000,00 kn

10.000,00 kn
20.000,00 kn

50.000,00 kn

10.000,00 kn

60.000,00 kn
5.000,00 kn

10.000,00 kn
65.000,00 kn

311.200,00 kn




NEMATERIJALNI TROSAK (godi$nje po radniku)
- prijevoz, prigodne nagrade, rezijski troSkvi 11.100,00 kn

REKAPITULACIJA FINANCIJSKOG PLANA
ZA 2017. GODINU

UKUPNO: 2.728.521,00 kn
PDV__ 25%: 682.130,25 kn
SVEUKUPNO: 3.410.651,25 kn




Na temelju odredbi ¢lanka 25. Statuta Grada Hvara (,,Sluzbeni glasnik Grada Hvara®,
broj: 5/09,7/09,8/09,1/1 1,2/11-progisceni tekst, 6/13 1 8/14), Gradsko vije¢e Grada Hvara na
74 sjednici odrzanoj dana 8. prosinca 2016.godine, donosi

ZAKLJUCAK
o prihvaé¢anju Plana pometanja, ¢iS¢enja i pranja grada, odrzavanja javnih povrsina,
¢i¥¢enja i odrzavanja obalnog pojasa, odvoza otpada s Paklenih otoka,odrzavanja javne
rasvjete i provodenja sustavne akcije D.D.D. za 2017. godinu

Clanak 1.

Prihvaéa se Plana pometanja, &i¢enja i pranja grada, odrzavanja javnih povrsina,
&isenja i odrzavanja obalnog pojasa, odvoza otpada s Paklenih otoka,odrZavanja javne
rasvjete i provodenja sustavne akcije D.D.D. za 2017.godinu trgovackog drustva Komunalno
Hvar d.o.0. iz Hvara, u ukupnom iznosu od 2.728.521,00 kuna bez PDV-a, a §to je u skladu sa
visinom tih izdataka u Proracunu Grada Hvara za 2017.godinu.

Clanak 2.

Ovlag¢uje se Gradonagelnik Grada Hvara da temeljem ovog Zakljucka sklopi ugovor
sa trgovackim drustvom Komunalno Hvar d.o.o. za poslove iz &lanka 1. ovog Zakljucka.

Clanak 3.

Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu prvog dana od dana objave u «Sluzbenom glasniku
Grada Hvara».

REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
GRAD HVAR
Gradsko vijece

KLASA: 363-01/16-01/105
URBROJ:2128/01-02-16- &

Hvar, 8. prosinca 2016.godine ,
PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA:
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ZA 2017. GODINU

- POMETANJA, CISCENJA I PRANJA GRADA,

_ ODRZAVANJA JAVNIH POVRSINA,

- CISCENJA I ODRZAVANJA OBALNOG POJASA,
- ODVOZA OTPADA S PAKLENIH OTOKA,

- ODRZAVANJA JAVNE RASVIJETE,

- PROVODENJE SUSTAVNE AKCIJE D.D.D.

HVAR, listopad 2016.



A) POMETANJE, CISCENJE I PRANJE GRADA

SVAKODNEVNO: 7 RADNIKA, DVUE CISTILICE, ELEKTROKOLICA I AUTO
ZA PRANJE GRADA

9 radnika na uli¢nim strojnim Cistilicama
4 radnika za ru¢no pometanje ulica

0,5 radnika na elektrokolicima

0,5 radnika za pranje grada

1. ZONA: Autobusna stanica Dolac, Pjaca, Fabrika do Zvijezde mora i naprijed
Setnicom uz more do hotela Amfore pa prema Majerovici do rta Kovac, s jedne strane,
satim Riva, Kriza uz more sve do trgovine Kerum u Kriznoj luci na jednoj strani i hotela
Galeb na drugoj strani, svakodnevno nedjeljom i praznikom

. Mala elektri¢na strojna Cistilica - jedan radnik cijelu godinu

2. ZONA: Zastupi, Samoreta dolac, Sv. Katarina, Bukainka, dio Lugice, Vrisak, dio
Krizne luke, Krizni rat, te svi ostali djelovi grada Hvara ukljudujuci gradske prometnice,
te prigradska naselja Milna i Brusje, tretiraju se u sezoni svakodnevno, a van sezone dva
puta tjedno ili po posebnoj narudzbi.

- Velika strojna Cistilica- jedan radnik cijelu godinu

3. ZONA: Od autobusne stanice strmom ulicom kroz istoéna Gradska vrata do zapadnih
Gradskih vrata, sve okomite i sve paralelne ulice od Pjace do ceste ispod tvrdave
Spanjola.

- ruéno pometanje - jedan radnik cijelu godinu

4. ZONA: Od zapadnih Gradskih vrata do Sv. Katarine, cijela Gojava, SV. Marak,
Bankete, ispred Gradske Loggie, sve okomite ulice od Fabrike do hotela Pharos, pored
toga oko Standova te veli i mali dardin na Pjaci.

- ruéno pometanje - jedan radnik cijelu godinu

5. ZONA: Ulica juzno od DjeCjeg vrtiéa, ulica iza Poljoprivredne zadruge, cijela Sv.
Mikula, ulica juzno od Stolne crkve do pozzerie Kogo, juzno ispod zida palace

Vukaginovié¢ do skretanja u Burak, Burak do obiteljske kuée Matkovi¢ i sve okomite
ulice prema Rivi. '

- rutno pometanje - jedan radnik cijelu godinu

6. ZONA: Cijela Glavica s okomitim ulicama prema Burgu i Lugici, od obiteljske kuce
Matkovi¢ prema Skoli, sve okomite ulice prema Lucici, cijela Luéica, osim uz more,
prema obiteljskoj ku¢i Lovrindevié, dalje strmom ulicom do Krizne luke.

- ru¢no pometanje - jedan radnik cijelu godinu



SVI KOSEVI U GRADU prazne se i &iste dva — tri puta dnevno, nedjeljom i
praznokom od 01. svibnja do 31. listopada,

- jedan radnik 6 (Sest) mjeseci

PRANJE GRADA svakodnevno u noénim satima u razdoblju od 15. lipnja do
15. rujna.

- dva radnika 3 (tri) mjeseca

Potrebna sredstva: 7 radnika Placa 717.186,00 kn
Mat.troskovi 91.700,00 kn
Nemat. i rez. tr. 77.000,00 kn
Ukupno: 885.886,00 kn

B) ODRZAVANJE JAVNIH POVRSINA
B.1.) ZELENE POVRSINE

SVAKODNEVNO: 5 RADNIKA I AUTOMOBIL

Odrzavanje svih javnih zelenih povrSina i gradskih parkova - od Krizne luke do
punte Kovag, zalijevanje, koSenje i dosijavanje trave uz obveznu sadnju sezonskog
cvijeca i autohtonog bilja.

Pored toga vrsi se redovito odrzavanje trajnog ukrasnog bilja (oleandri, tamarisi,
palme itd.) uz morski pojas i u uzoj gradskoj jezgri.

Potrebna sredstva: 5 radnika Placa: 501.036,00 kn
Mater. Tros. 37.500,00 kn
Nemat. i rez.tr. _ 55.000,00 kn
Ukupno: 593.536,00 kn

B.2.) OSTALE JAVNE POVRSINE

SVAKODNEVNO: 1 RADNIK

Iskustvom iz dosadasnjih aktivnosti u servisiranju Grada, ukazala se nuzna potreba za
zaposljavanjem jednog kvalificiranog radnika za odrzavanje na javnim povrSinama, kako
u gradu Hvaru, tako i u prigradskim naseljima. U navedeno odrzavanje spadaju slijedece
aktivnosti:

- odrzavanje i bojanje klupa,
- odrzavanje i bojanje oStecenih koarica ,pepeljara i dr.,




- odrzavanje i popravei raznih ostecenja na javnim povrSinama grada

- odrzavanje dje¢jih i sportskih igralista,
- odrzavanje rukohvata i ograda,

- odrzavanje turisti¢ke signalizacije

- po potrebi i prema mogucénostima obavlja razne intervencije u i na objektima u
vlasnistvu grada Hvara

Potrebna sredstva: 1 radnik Placa: 110.848,00 kn
Mat.troSkovi 51.500,00 kn
Nemat. i rez.tr. 11.000,00 kn
Ukupno: 173.348,00 kn

C) CISCENJE I ODRZAVANJE OBALNOG POJASA

SVAKODNEVNO: 2 RADNIKA

1. ISTOCNI DIO: Setnica i obalni pojas od uvale Pokonji dol do kupalista ispred hotela
"Galeb", osim lokacija za koje je izdana koncesija ili koncesijsko odobrenje, odrzava
jedan radnik svakim radnim danom nedjeljom i praznikom (4 mjeseca).

2. ZAPADNI DIO: Setnica i obalni pojas od Rotonde do uvale Podstine, osim lokacija
za koje je izdana koncesija ili koncesijsko odobrenje, odrzava jedan radnik svakim
radnim danom, nedjeljom i praznikom (4 mjeseca).

3. SVETA NEDJELJA: Obalni pojas od Velog kamika do kupalista Zogon, obalni pojas
(kupalidte) Jagodna i obalni pojas (kupalidte) Bojani¢ bod, svakim danom, nedjeljom i
praznikom odrzava jedan radnik svakim radnim danom, nedjeljom i praznikom (4
mjeseca).

4. KOSEVE NA OBALNOM POJASU prazni dva - tri puta dnevno, jedan radnik s
elektro-kolicima svakim radnim danom, nedjeljom i praznikom tijekom cijele
godine.

Potrebna sredstva: 2 radnika Place 195.096,00 kn
Mat. Toskovi 13.000,00 kn
Nemat. i reZ. tr. 27.750,00 kn

. Ukupno: 230.096,00 kn



D) ODVOZ OTPADA SA PAKLENIH OTOKA

SVAKODNEVNO: 2 RADNIKA I BRODICA

Predvida se jednog voditelja brodice, te dva radnika (po 6 mjeseci) i brodicu, za
odvoz otpada sa podrucja Paklenih otoka.

Napomena: Brodica ¢e biti u eksploataciji od 01. svibnja do 31. listopada, ukupno Sest
mjeseci. Voditlj brodice ¢e tijekom zimskog perioda, kada brodica nije u eksploataciji
voditi brigu o redovnom servisiranju i odrzavanju brodice i pogonskih motora. U ostalo
vrijeme bit ¢e dodjeljen kao ispomo¢ vrtlarskoj grupi, kojoj se u tom razdoblju znatno
povecava obim posla.

Potrebna sredstva: 2 radnika Place 217.260,00 kn
Mat. Troskovi 68.000,00 kn
Nemat i rez. tr. 22.000,00 kn
Ukupno: 307.260,00 kn

E) ODRZAVANJE JAVNE RASVJETE

SVAKODNEVNO: 2 RADNIKA | AUTOMOBIL

Zbog dotrajalosti javne rasvjete u posljednjih par godina uloZena su znatno veca
sredstva za troskove odrzavanja. U odrzavanje ne spada, kako se misli, samo mjenjanje
pregorjelih Zarulja. U najveci i najkompliciraniji dio posla spadaju popravci oste¢enih
kandelabera, popravci i mjenjanje oStecenih zralnih i podzemnih kablova, mjenjanje
razbijenih stakala na feralima, bojanje kandelabera i ferala kako bi im se produzio vijek
trajanja. Ova usluga pruza se na cijelom podru&ju grada Hvara s prigradskim naseljima:
Brusje, Bruske vale, Milna, Velo Grablje, Zarace selo, Uvale Velo i Malo Zarace i Sveta
Nedjelja.

Potrebna sredstva: 2 radnika Place 208.395,00 kn
Mat. Troskovi 78.000,00 kn
Nemat. i rez. Tro$. 22.000,00 kn
Ukupno: 308.395,00 kn




F) PROVODENJE USLUGE SUSTAVNE AKCIJE D.D.D.

Sukladno Planu Zavoda za javno zdravstvo Zupanije splitsko-dalmatinske na

podru¢ju jedinice lokalne samouprave Grada Hvara planirane su slijede¢e D.D.D.
aktivnosti:

A) DEZINSEKCIJA - larvicidna komarci 9 x godisnje
- adulticidna komarci 5 x godi$nje

- muhe 3 x godisnje
B) DERATIZACIJA - javne povrSine 2 x godidnje
- Pakleni otoci 2 x godisnje

C) BOROV PRELAC - borova Suma (3 ha) 1 x godisnje

Planirana sredstva za navedene aktivnosti, u prethodnim godinama iznosile su,
ovisno o ponudama izvodata, cca. 170.000,00 kuna, medutim za 2017. godinu planirana
je jo§ dodatno i deratizacija Paklenih otoka, koja ce povedati ukupan iznos troskova.

Prema dosada$njim pokazateljima moZemo pretpostaviti da bi ukupna cijena D.D.D. za
2017 godinu mogla iznositi cca. 230.000,00 kuna.

G)ZAKLIJUCAK

MATERIJALNI TROSAK:
-2 radna odijela godiSnje 2 x 350 700,00 kn
- 1 par cipela 400,00 kn
-1 kiSna kabanica 200,00 kn
-1 gumene Cizme 100,00 kn
- 4 para rukavica godiSnje 100,00 kn

1.500,00 kn
MATERIJALNI TROSAK GODISNJE PO RADNIKU IZNOSI 1.500,00 kn

.

REKAPITULACIJA BROJA SVIH POTREBNIH RADNIKA

-4  NKV RADNIKA POMETACA
«] RADNIK NA VELIKOJ STROJNOJ CISTILICI
s 1 RADNIK NA MALOJ ELEKTRICNOJ STROJNOJ CISTILICI



" KV ELEKTRICAR

-1 (BRAVAR) POMOCNIK KV. ELEKTRICARU
5 VRTLARA

-1 VODITELJ BRODICE
-2 NKV RADNIKA NA BRODICI (6 mjeseci)
-1,5 VOZACA ELEKTROKOLICA

-3 NKV RADNIKA NA ODRZAVANJU OBALNOG POJASA ( 4 mjeseca )

-2 RADNIKA ZA PRANJE GRADA (3 mjeseca)

-1 KV RADNIK NA ODRZAVANJU OSTALIH JAVNIH POVRSINA

SVEUKUPNO 19 RADNIKA TIJEKOM CIJELE GODINE

OCEKIVANI MATERIJALNI TROSKOVI GODISNJE

A)
1. Metle 40 kom x 30,00 Kn
2. Plasti¢ne vrece za koSeve po Gradu

3. Gorivo i mazivo za veliki strojni pometac
i potro$ena struja za mali strojni pometad

B1)
1. Gorivo za automobil, kosilicu i motornu pilu
2. Nabava sezon. sadnica, trajnica, gnjojiva, sjemena i sl.

B2)
1. Materijal za odrzavanje javnih povrsina

&)
1. Plasti¢ne vrece za koSeve na obalnom pojasu

D)
1. Gorivo i mazivo za brodicu
2. Plasti¢ne vrece za koSeve po Paklenim otocima

E)

1. Gorivo za automobil za elektri¢ara
2. Materijal za javnu rasvjetu

UKUPNO:

1.200,00 kn
25.000,00 kn

55.000,00 kn

10.000,00 kn
20.000,00 kn

50.000,00 kn

10.000,00 kn

60.000,00 kn
5.000,00 kn

10.000,00 kn
65.000,00 kn

311.200,00 kn




NEMATERIJALNI TROSAK (godisnje po radniku)

- prijevoz, prigodne nagrade, reZijski troskvi 11.100,00 kn

REKAPITULACIJA FINANCIJSKOG PLANA
ZA 2017. GODINU

UKUPNO: 2.728.521,00 kn
PDV__ 25%.: 682.130,25 kn

SVEUKUPNO: 3.410.651,25 kn




