
Na temelju dlanka 41. stavak L. Zakona o pred5kolskom odgoju i obrazovanju (NN br.t0197, 107107 i 941t3) i dlanka 103. 
_statuia oied;ej u,ti:u ,,Vandeta BoZitkovii, Hvari prethodne odluke Gradskog vijeia !r9da nvira, k-rnsn'Oor-01/18-01/17, URBRSJ:2r29l0r-02-18-03 od 20. prosinca 2,018. gooinel'upiavno vijeie Djedjeg vrtiia

,,Vandela Boiitkovi6" na sjednici odrZanoj iunu zr. i.rinca 2018. godine donosi

PRAVILNIK

O UNUTARNJEM USTROJSTVU I NAdINU RADA
DrEerEG vRrrcA 

'ANDiLA 
totiiri6viZ nvnn

I OPCE ODREDBE

Clanak t.

u i nadinu rada (u daljnjem tekstu:
uvjeti i nadin rada, potreban broj,
djelatnika te druga pitanja u sveli s
g vrtiia ,,Vandela BoZitkovii,, (u

ilanak 2.

te skrbi o djeci predikolske dobi poradi
i kvalitete njegova Zivota sukladno
(u daljnjem tekstu: Zakon), propisima
mjerenju odgoja i obrazovanja
odgoju i odredbama Statuta Vrtiia,

ilanak 3.

Izrazi navedeni u ovom Pravilniku neutralni su glede rodne pripadnosti iodnose se na osobe oba spola,

II UNUTARNJE USTROJSTVO I NA'IN RADA

ilanak +.

im ie se najbolje ostvariti svrha, ciljevi i

te skrbi o djeci,
humanistidkom, znanstveno utvrdenom,
dgovornom i pravovremenom obavljanju



odgoja i obrazov-anja te skrbi o djeci i drugim poslovima i zadaiama utvrdenim
ffff:iil',lunot 

i prosramot iuou r nor-matiriimiutvroenim orzivnim peoagoskim

ilanak s.

vrtii se ustrojava kao predskorska ustanova u kojoj se ostuaruju programinjege, odgoja, obrazovan ja, zdravstu:nq ,ustit., JrJnrunu i socijarne skrbi djecepredSkolske dobi, programi za darovitu djecu, programiucenja stra n i h jezika, p rog r# i-;rjetn idkog, ku ltuTnog,i drugi programi u skladu 
-s 

potreOama djposlovi, poslovi u svezi s podetkom i zavr
strudno-administrativni, radunouodrWuno_ 

o_tehnidko poslovi,

itanak 6.

Rad vrtiia ust ojava se u jednom objektu u Hvaru, u ulici Hanibala Lucica 3,

ilanak z.

Ravnatelj i Upravno vijeie odgovorni s! za planrranje i ostvarivanje Godisnjegplana i prosrama ,,i:: 
:T]:? l: ,*pn. zadacefti;; a posebno su odsovo rni zauspostavrjanje strudno utemerjenog, racionarnog i ojerowornog ustrojstva.

ilanak B.

Unutarnjim ustrojstvom posrovi Vrtiia razvrstavaju se na:

- poslove vodenja vrtiia- poslove strudnog i odgo-jno _ obrazovnog rada- poslove zdravstvene zl5iite i njege djecJ 
---

- upravno_pravneposlove
- flnancijsko _ radunovodsWene poslove- poslove prehrane
- poslove diiienja- poslove tehnidkog odriavanja.

itanak 9.



itanak 10.

gojno - obrazovnog rada sadrie: neposredan rad s
dravstvene zaStite, preh ra ne
ama za djecu rane i

rovitu djecu rane i

udenja stranih jezika,
adrlaja, strudno
e i valorizaciju, vodenje
ostale poslove utvrdene

ilanak 11,

avanje odgojno_obrazovn ih

itanak 12,

itanak 13.

pisa donesenih na
i drugih akata, poslove
mausvezi sradnim

e ugovora koje Vrtii sklapa,
oglasa, vodenje

ra nre, su radnj u s drzavn i m, ?[:X; jl,il]l);ill,'#u n .
ale pravne poslove u svezi s OjbfatnoSCr,V"rtiCu,

Clanak 14,

Poslovi prehrane djece sadrze: organiziranje i nabavku prehrambenih aftikala,organiziranje i pripreman;te ooroti, serviTanle nrane, svakodnevno odriavanje



iJ?:Til,:'r?:ffi'#.'rtil'fi-lffl-vanje posuda za pripremanje i serviranje hrane,

Clanak 15.

nje unutarnjih.prostora, podova , prozora i
ruge opreme, di5ienje i uredenje'vanjskog
i odrZavanja prostora i objekata vrtiia.

ilanak 16.

e: duvanje i odrZavanje objekata vrtiia i

Clanak 17.

vrijeme rasporeduje se u pet radnih dana.

tekuie 
otom se provode u razdobrju od 01. ozujka do 01, studenog

vrtiia. 
Raspored radnog vremena utvrduje se Godisnjim pranom i programom rada

III MDNICI VRTICA

ilanak 18,

U Vrtiiu na poslovin
skrbj rade stjeJeJ odgojno ialne i zdravstvene zastite te
(peoagog,;'rihd;g, logope elji i strudni suradnici

Radnici iz stavka 1.
odsovarajuiu strudn, ipr.r, prema odredbamu zurontlutii;ll.fli.ljflil odsoju iobrazovanju i Pravilnika o vrsti strudne spreme strudnih djel;tnik; i. ,irii i stupnjustrudne spreme ostarih djeratnika, oiutiu,n,rtiZr iu' poroz.n strudni ispit.

Clanak 19.

:j,'# #'lii#:":'ilJil[tT,',:!JT,',:.X',.f'l;:'l:ff:';.H!li



Clanak 20.

Ostali radnic
kuhar, iJn,t,n] t.i ditelj radunovodstva, glavni kuhar, pomoini

Radnici iz sta spremadica_pomoinica-.

odgovarajuiu struc pored opiih uvjeta, moraju imati i

;ftil r ij.l.t'.ir. te vrsti i stupnju ,,,,d;:o,il.XlJi:Hi[i;.]:,,myf:i:iJ;,.

ilanak 2t.

.r,, o[ir?,1?nm-lesta 
i potreban broj izvrsiterja na pojedina radna mjesta urvrduju se

ilanak 22.

Na sve Sto nrje pobliie uredeno ovim pravilnikorzakon i propisi doneseni nu tur.rj, Zakona. 
"n neposredno se primjenjuje

Clanak 23,

iv poprs r:lls posLOVA 
RADNTH MJESTA UVANDELA BoZITKoWc gRoi'nnJrvrr<n _ UVJETI -

DJECJEM VRTICU
STRUENA SPREMA

NAZrv sruptlr
POSLOVA

Naziv rad
UVJETI
POSEBNI UV:r-d
qgqi RADNTKA
OPIS POSLOVA

POSLOW VOOEN:N

RAVNATELJ/ICA-

P-B-EM4
PREMA

..-v vyt s

i opie akte

x orga
x pred
* nrarl

=?,,?h;;,l1eio"'roa 
I potpisuje za Vrrii te odsovara za

x donosi o
Statutom, ovla5tenjima utvrdenim
x predlaie m i drugim opiim aktima Vftiia
Vrtiia program rada te plan razvoja

] gsiOurava ustrojstvene, i formacijske te strudnoadministrativne pretpostavke za runtcioniranje Vrtiia
l,-:::*l I'yiirT q oswa,iuin]u 6ooisn:.s prana iprograma o rezultacima poslov.ri. rii,cJ r"oiffi,
;ffi i.}j 3 "avn 

i m tUe t i ma' i o1; iil il,'n a; m a njel.oln'p rt
x sudjeluje u pripremi siednica Upravnog vijeia te



xpredlaZe

strucnih s
prestanku

i x odluduje o rasporedivanju zaposrenika na radno mjestox odluduje o pravima i oOvezailul)r.uou i u svezi sraoom
x izdaje naloge zaposlenicima u svezi s izvr5avanjempojedinih poslova
x sudjeluje u radu_Upravnog vijeia, strudnih tijela,drZavnih tijela i tijela osniva"da 

J--v'

::?:y!, i druge postove suktadno Zakonu,drugim

:?1,ilr.,Statutu, 
ovom pravilniku i orrgim op?i,

roDGoJNo@

q8Ql nnorvrrn

OPIS POSLOVA

ql&ulNr SURADNTK ICA PEDAGo-a/"/.;
-VSS, odnosno
dinlomcLi cn^^idiplomski speci.lo,r>r.rLKr sruqU
- profesor pedagog ili diplomirani pedagog, odnosnomagistar struke
-poloZen strudni ispit

11_1qq 90 dana

NAZIV SKUPINE
POSLOVA

i ostvaruje Godisnji pran i program rada vrtiiadjelokruga te izradule izv;eSeJo n;ugouorn
x izraduje i provodi dnevni program radaxizraduje godisnji izvjestaj ii;;; izvle.tale na zahrjevravnatelja

;#lrfl;1eru 
ustroju i obavtjanju strudno_pedasoSkos

o-obrazovnom procesu, a
suvremene metode i oblike

sima Inom razv oju djedjih

roditeljima i pomaZe im u
a

ojnih skupina i

o odgojnim skupinama
za roditelje
s te5koiama u razvoju i

Jf \vLqr ilo L.t I dlvolu
zantjeva i drugih uvjeta ia



unapredivanja odgojno obrazovne prakse
isa djece u Vrtii
me njege i socijalne skrbi

rivanju programa odgojno_
edSkolske dobi, ustroJava
upini

-obrazovnog rada i prula

x osigurava odgovarajuie uvjete neophodne za
izvodenje redovitih programa i drugih programa
umjetnidkog, kulturnog, vjerskog, jportsk5g i drugog
sadrZaja
x sudjeluje u izradi redovitih i posebnih programa Vrtiia iprati njihovo ostvarivanje
x sudjeluje u provodenju internih svedanosti i priredbix ustrojava i vodi odgovarajuiu pedago5ku
dokumentaciju te izraduje odgovaraju-ia izvje5ia i
evidencije
x skrbi o strudnom usavrsavanju i napredovanju strudnih
djelatnika Vrtiia sukradno Zakonu i drugim propisimi-xdla.n.je strudnog povjerenstva za staziian:u pieiu'iit u i
sudjeluje u izradi programa staZiranja* prisustvuje seminarima i savjetovinjima i individuarno
se strudno usavriava
x suraduje s djecom, roditeljima, strudnim i drugim
djelatnicima Vrtiia, drZavnim i drugim tijelimax sudjeluje u organizaciji i realizacrl-i surldnie s
roditeljima kroz individualne razgovore, roditeliske
sastanke i predavanja
* sudjeluje u pripremi i radu strudnih tijela, prati strudnu
literaturu i dr.
x obavlja i sve druge poslove u vezi odgojno_obrazovnog

x-. pridonosi razvoju timst<ffi
artrmtra d;elatnost te javno prezentira rezultate

rada u skladu sa zakonom i opiim aktima Vrtiia, te po
natogu ravnatelja
x odgovoran za pravovremenu i kvalitetnu realizaciju
zadataka praniranih Godisnjim pranom i programom rada
Vrtiia

NAZIV SKUPINE POSLOVI STR IsalalNq oBRAZOvNoc RADA



Naziv radnog mjesta
BROJ RADNIKA

OPIS POSLOVA

STRUCNISURAD]{IK@
VSS, od n or n o ruurr..IT, @diplomski specijatistidki siudij
- profesor logoped ili diplomirani logoped, odnosno
magistar struke
- poloZen strudni ispit
- probni rad 90 dana

evidenci

i ostvar
djelokru

x sudjeluje u ustroju i obavljanju strudno_pedagoSkog
rada u Vrtiiu* odi dnevni plan rada* navanju, ublaZavanju i uklanjanjuteu
xostvarivanje i praienje ostvarivanja programaxsudjeluje u promiSrjanlu materrlatnin' i oiganiiacijskih
uvjeta

potrebama
glasovno-govornim

a painje, poduzimanje

e najpri metode rada u suradnji s
ima, te odgojitelje, ostale srrjdnike i
sa spec a djece s te5koiama u razvojux suraduje sa zdravstvenom i sociialnom srrrThnm ra

x ustrojava i vodi odgovarajuiu pedagoiku
dokumentaciju te izraduje odgovaralriiu peOago5ku
dokumentaciju te izraduje oogovarajreu i=ujuS?u i'-



* obavlja i Oruge po$ovJ-u tez oOgffi- obrazovnog
rada, a u skladu sa zakonom i aktiml V,tiia, a i po
nalogu ravnatelja
x odgovoran za pravovremenu i kvaritetnu rearizaciju
zadataka planiranih GodiSnjim planom i programom rada
Vftiia

NAZIV SKUPINE
POSLOVA

ttlaziv rai

Broj radnika
Uvjeti

OPIS POSLOVA

POSLOVI STRUCNOG I ODGOJNOM
STRUCNT SURADNT I rCA- psrnor-oclrrura
0.5
- VSS, odnosno zavrSen diplomski sveudiliini studij ili
diplomski specijalistidki studij
- profesor psiholog ili diplomirani psiholog, odnosno
magistar struke
- poloZen strudni ispit

i rad 90 dana
x proudava odgojno - obrazovne probtenre
x utvrduje stanje odgojno - obrazovnog rada i predlaZe
mjere za otklanjanje nedostataka u odgojno -
obrazovnom radu u suradnji sa pedagogom
x sudjeluje u formiranju odgojnih skupina
x utvrduje raspored dnevnih aktivnosti za pojedine
dobne skupine
x sistematski prati razvoj djece, izraduje sistem
evidencije i vodenja dokumentacije
x upuiuje pojedinu djecu na ispitivanja, specijalistidke
preglede, dijagnosticiranje i tretman u odgovarajuiim
strudnim institucijama
x individualno radi s pojedinim djetetom
x sudjeluje u izradi GodiSnjeg plana i programa rada
Vrtiia
x sudjeluje u planiranju odgojno - obrazovnog rada,
valorizacija postignutih rezultata grupe djece i pojedine
djece u skupini
x pruZa strudnu pomoi odgojiteljima
x izdaje nalaz i miSljenje za djecu koja se primaju u Vrtiix prati adaptaciju djece na novu sredinu
x prati i proudava strudnu literaturu, prisustvuje
seminarima i savjetovanjima
* individualno se usavr5ava za izbor i primjenu
odgovarajuiih metoda i tehnika za praCenje razvoja
djece i za neposredan tretman djece s te5koiama u
razvoju* internih svedanosti i priredbi* pomaZe im u rje5avanju
Oa
lqqqjglie u radu odqojiteljskoq viieia i



{ voo agosLu dokumenta--f ---x oba love u vezi odgojno I obrazovnog
rada, a u skladu sa zakonom i aktiria Vrtiiax o.dgovoran za pravovremenu i kvalitetnu realizaciju
zadataka planiranih Godiinjim pranom i programom raoa
Vrtiia

NAZIV SKUPINE
POSLOVA

Naziv radn
i radnika

UVJETI

OPIS POSLOVA

POSLOVI ZDMVSTVENE I NJEGE DJECE

ZDRAVSTVE NI VODITEU / ICA
0,5

vi5a medicinska sestra, oOnosno zavrien

lrobni rad 90 dana

preddiplomsk udrl ili strudni studij
sestrinstva, ili strudna sprema u dlelatnosti
sestrinstva ili zavrien sveudiliSni'Oipfomski
studij ili specijalistidki studij sestrinstva

zarazne zaraze i d bolesti

x predlaZe Godi5nji pl
djelokruga i izraduje izvje
x izraduje program zdravsWene za5tite i brine za njegovu
realizaciju
x vodi zdravstvenu dokumentaciju i evidenciju, te daje
izvje5taj o zdravstvenom stanju ilecex prati epidemiolo5ku situacuu i pbOuzima mjere za
suzb ija nje zaraznih bo lesti
x brine o nabavi sanitetskog materijala, lijekova i

sredstava za dezinfekciju
x sudjeluje u izradi i ostvarivanju izvedbenog odgojno
obrazovnog i zdravstvenog programa te programj
socijalne skrbi o djeci pred5kolske dobi, prati-niegovo
ostvarivanje i izraduje odgovarajuia izvjeiiax osigurava i unapreduje zaStitu zdravlja djece te u
timskom radu s ostalim dlanovima tima, odgojiteljima,
roditeljima i ostalim dimbenicima sudjeluje , oswaiiuiniu
tih zadataka
x sudjeluje sa strudnim suradnicima u praienju djece s
te5koiama u razvoju, u njezi i brizi za zdravljex strudno planira prehranu radi poticanla oplimalnog
rasta i razvoja sve djece te prati, nadziie i predraze ioiuru
za pobolj5anje sanitarno-higijenskih uvjeta rada u
djecjem vrtiiu
* povezuje djedji vftic s odgovarajuiim sluZbama u
lokalnoj zajednici, a rezurtate ispitlvanja zdravstvene
zaStite djece kao sastavnog dijera oogbino - obrazovnog
rada javno prezentira
x obavlja nadzor nad svim radnim i pomodim
pro.storijama i prostorijama Vrtiia i predlaZe mjere
kojima se osigurava duvanje zdravlja djece i sp4edavanlu



; oogoGri ia-raol eistoeu svin prostora, rgradaG;

NAZIV SKUPINE
POSLOVA

UVJETI

OPIS POSLOVA

PoSLoVI STRUENoG I oDGo

Naziv radnog mjesta oDGOJTTELJ/ICA
15
- VSS, odnosno zavr5en preOOipto@
stru.cni studij, odnosno studij odgovarajuie vrste kojim je
stedena viSa strudna sprema - odgojiterj predskorske
djece ili nastavnik predikorskog odgoja,-odnosno strudni
prvostupnik predSkolskog odgoja
- vss, odnosno zavr5en sveudiriini dipromski studij iri
specijalistidki studij - magistar ranog i pred5kolskog
odgoja
- poloZen strudni ispit
- probni rad 90 dana
x predlaZe godiinji plan i prog@a
djelokruga i izraduje izvjeSie o ostvarivanlu pro!rama
rada
x ostvaruje neposredne zadaie tj. priprema i rearizira
odgojno - obrazovni rad s djecom
x vodi brigu o pravilnom izmjenjivanju aktivnosti u toku
dana
x predlaZe i izvr5ava tromjesedni, tjedni i dnevni plan
ostvarivanja redovitih, posebnih i drugih programa vrtiiax osigurava potrebne uvjete, ustrojava rad i radi u
odgojnoj skupini
x sudjeluje u izradi i ostvarivanju izvedbenog odgojno_
obrazovnog programa i prati nj-egovo ostuarivanie



x vodi o
izraduje

x prati prehranu djece i daje prijedloge za njezinounapredenje

ilLtrrcrLUfU I Of,

rad s djecom
ermanentno se strudno
edavanjima, seminarima i

x sudjeluje u provodenju internih svedanosti i priredbix prati dnevnu prisutnost djece i dostavlja mjesedni

nalogu ravnatelja
vezi sa zakonom i aktima

UPRAVNO-PMVNJI PbSLOW

-VSS, odnosno za
diplomski specijal
,"\/dnnc^^ |^^^^:^!^.- -rodnosno magistar struke
-vss, odnosno zav.rsen preddipromski. sveudirisni studij iristrudni studij u trajanju od tri i:) goo,n. _ upravnipravnik, odnosno prvostupnit< javne uprave- rad na radunalu
- 1 godina. rgdnog iskustva na srodnim poslovima- probi rad 90 dana

NAZIV SKUPINE
POSLOVA

Naziv

i radnika

OPIS POSLOVA x ustrojava rad tajni
svih poslova u tajniStvu
x izvrSava sve imovinsko_pravne poslove te poslove
vezane uz statusne promjene Vftiiaxizraduje prijedloge Statuta Vrti6a, drugih opiih akata iodluka
x obavlja pravne i administrativne posrove u svezizasnivanja i prestanka radnog odnosa odnosno iiupun;u
:f.r,::r^.ig 1gou.gru 

o radu te ostvarivanla pravi
-oQyez_q?qpqs]eli kaf4qgef u svezi s rado m



NAZIV SKUPINE
POSLOVA

Naziv

i radnika
UV]ETI

OPIS POSLOVA

x vodi urudZbeni zapisnik i pismohranu

I yo9i. odgovarajuie evidencije i izraduje odgovarajuia
izvjeSia u svezi s ostvarivanjem prava i obveza
zaposlenika iz podrudja rada
x vodi i duva dokumentaciju zaposlenika Vrtiia iz
podrudja rada
* nadzire vodenje d.okumentacije i evidencije iz podrudja
za5tite na radu i zaStite od oo?ira
].sydleluie u pripremi sjednica Upravnog vijeia i strudnih
tijela Vrtiia
x obavlja upravne i administrativno-pravne poslove
vezane za upis djece u Vrtii i ispis djece iz Vrtiia* prati i proudava pravne propise i odgovoran je za
njihovu primjenu te o novim propisim5 izvie5iuje
ravnatelja
xobavlja i druge posrove utvrdene zakonom, Statutom i
opiim aktima Vrtiia odnosno po nalogu ravnatelja

FINANCIJSKO -

VODITELJ IICA NOVODSTVA

- VSS, odnosno zavr5en Oiptom@
diplomski specijalistidki studij - diplomirani ekonomist,
odnosno magistar struke
- vss, odnosno zavr5en preddipromski studij iri strudni
studij u trajanju najmanje tri (3) godine _ e-konomist,
odnosno prvostupnik ekonomije
- 1 godina radnog iskustva na srodnim poslovima
- rad na radunalu
plobni rad 90 danax organizira rad u radunovodstw

x prisustvuje organiziranim strudnim seminarima i

x brine o po5tivanju rokova vaZnih za financijsko
poslovanja
x priprema financijska izvjesia i materijare za osnivada,
ravnatelja i Upravno vijeie
x suraduje s nadleZnim tijelima gradske uprave u
pitanjima financijskog poslovanja
x obavje5tava ravnaterja i Upravo vijeie o financijskom
poslovanju
x prati i proudava propise koji se odnose na rad
radunovodstvo, te daje prijedioge ta izradu obrazaca i
normativnih akata koji se odnose na to podrudje

] prisusWuje sjednicama Upravnog vijeia po pitanjima
fi na ncijskog poslova nja



x vodi brigu o tuvanju i arhiviranju radunovodsWene
dokumentacije
x priprema materijale za rad inventurnih komisija, vrSi
obradun inventurnih listi, te ostale poslove u svezi sa

inventurom
x vrSi knjiZenje sve financijske dokumentacije po
dokumentima
x izraduje periodidne obradune i izvjeSia, zavr5ni
obradun te financijske planove
x izraduje statistidka izvje5ia, vezana uz financijsko
knjigovodsWo
x knjiZi kartoteku sitnog inventara i osnovnih sredstava
x obradunava otpise vrijednosti sitnog inventara i

osnovnih sredstava
x vodenje knjigovodsWa pla6a i popratnih obrazaca
x otvara i vodi porezne kartice radnika
xobradunava plaie radnika
x kontrolira financijske dokumente
x suradnja sa FINA agencijom, REGOSOM, poreznom
upravom/ HZZO-om, HZMIO-om
xobradun i isplata putnih troSkova i ostalih primanja
radnika
xposlovi s korisnicima usluga-ugovori, uplatnice
xknjiZi naplatu usluga korisnika vrtiia, te vodi brigu o
pravovremenim uplatama
xvodi brigu o duvanju i arhiviranju radunovodstvene
dokumentacije
xrad sa strankama u svezi obraduna boravka djece u
vrtiiu
xplaianje raduna dobavljada
x obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja
* obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i opiim
aktima Vrtiia

NAZIV SKUPINE
POSLOVA

POSLOVI PREHRANE

Nzaiv_radno..g mjesta GLAVNI/A KUHAR/ICA
BROJ IZVRSITEUA 1

UVJFII - SSS kuhar
- 1 godina radnog iskusWa na tim poslovima
- probni rad 90 dana

OPIS IPOSLOVA x organizira i prati rad u kuhinji
x svakodnevno prima i provjerava kakvoiu i kolidinu
ZiveZnih namirnica
xodreduje i rasporeduje kolidinski namirnice prema
jelovniku i broju djece
x sudjeluje u sastavljanju jelovnika



x odgovora za utro5ak
normativu kaloridne vrijednosti obroka u odnosu na
Zivotnu dob djece
x pazi i odgovora za odrZavanje higijene u kuhinji,
prirudnom skladi5tu i ostalog posuda
x sudjeluje u svim glavnim fazama pri kuhanju, kuha i
pflprema
x vodenje dnevne potro5nje namirnica, izrada mjesednog
trebovanja namirnica
x odgovorna za kvalitetu, kvantitetu i karoridnu vrijednost
obroka
* nadzire i strudno pomaZe drugim radnicima u kuhinjix obavlja i ostale poslove po nalogu ravnatelja

NAZI\i SKUPINE
POSLOVA

Naziv radno
BROJ RADNIKA

- 1 godina radnog iskustva
i rad 90 dana

OPIS POSLOVA x sudjeluje u svim gtavn@
xpomoini poslovi u pripremanju hrane

x pomaZe pri rasporedivanju obroka po objektimaxpere i dezinficira pribor za jelo i cjelokupni proslor
kuhinje
x odlaZe u namijenjeni prostor sav otpadx pranje suda i kuhinje nakon zavr5etka radax poslovi serviranja
xpazi na distoiu osnovnih i pomoinih sredstava za rad u
kuhinji kao i odjeie i obuie
x obavlja poslove po nalogu glavne kuharicex obavlja i druge poslove po n-logu ravnatelja

POSLOVI TEHNI

RADNIK/ICA NA TEHNI
DOMAR. IOZAc

- sss, strojobravar, erektridar,vooornstarater ilr shdno
zanimanje
- poloZen ispit za strudnjaka zaitite na radu

Naziv radnog mjesta

Broj radnika
UVJETI



OPIS POSLOVA

NAZIV SKUPINE
POSLOVA

- vozadki ispit <B> kategorije
- 1 godina radnog iskustva na slidnim poslovima

_plo!!ll1e4_90 dana
x poslovi strudnpka zast'rie na7aOu
x poslovi rukovaoca centralnog grijanja
x poslovi odrZavanja objekata, postrojenja, opreme i

okoliSa
x prati i odrZava u ispravnom stanju sve elektridne,
vodovodne, toplinske i gromobranske instalacije
xsamostalno otklanja manje kvarove na svim vrstama
instalacija
xvr5i nabavu rezervnih dijelova i materijala za redovno
odrZavanje objekata, postrojenja i opreme
xodrZava u ispravnom stanju inventar vrtiia za koji je
zadulen
xvodi brigu o odrZavanju vanjskih i unutra5njih prostora
objekata
x obavlja popravke na didaktidkom materijalu, koji su
otklonjive prirode
x vodi brigu o hitnom i ispravnom servisiranju strojeva i

opreme koja se nalazi pod garancijom
x vodi brigu o ispravnom nadinu otklanjanja ve6ih
kvarova na opremi, instalacijama i strojevima
x vodi brigu o pravovremenom servisiranju aparata za
gaSenje, opreme, postrojenja i instalacija u skladu sa
Zakonom
x vodi brigu o odgovarajuiim upozorenjima i natpisima
koji se odnose na primjenu Pravilnika o protupoiarnoj
za5titi i zaStiti na radu
x obilazi sve objekte Vrtiia prema potrebi
-odrZava vanjski prostor vrti6a i kosi travu
x obavlja sve poslove po nalogu ravnatelja

POSLOVI CISCENJA

Naziv radnoq miesta SPREMAC lrCA
Broj radnika 5
UV]FII - NSS radnik

- problri rad: 90 dana
OPIS POSLOVA x svakodnevno obavlja poslove diSienja i higijene

prostorija u kojima borave djeca, hodnika i drugih
prostorija u objektu
x diSienje namje5taja i premazivanje za5titnim
sredstvima
x pranje i dezinficiranje sanitarnih dvorova tri puta
onevno
* svakodnevno diSienje tepiha i prostirada, te jednom
mjesedno izno5enje i provjetravanje



xsvakodnevno disienie ot<oliSi oOietata ,

nadstre5nice, terasa i dr.
stera/ prostora za otpad

d

i njihovo postavljanje
e posteljine
i raspremanje leZaljki

xdovodi hranu na koricima iz kuhinje do soba dnevnih
boravaka
xservira i skuplja posude nakon jela te vraia u kuhinjux obavlja i ostale poslove po nalogu ravnatelja

Radnici Vrtiia te druge osobe mogu
radnog vremena Vrtiia,

Clanak 25.

U prostoru Vrtiia zabranjeno je:- pu5enje
- no5enje oruZja
- pisanje po zidovima i inventaru vrtiia- uno5enje i konzumiranje alkohola i narkotidkih sredstava- unosenje sredstava, opreme i uredaja ko;i mogu izazvati po?ar ili eksplozijuuno5enje tiskovina nepoiudnog saOiZala: '

odgojitelji i roditelji ne smiju bez odo-brenia rivnatelja dovoditi u Vrtii strane osobe.Svim osobama zabranjeno je dovoditi Zivoiinie , pio'riorije i radni okolij Vrtiia.

Clanak 26.

DuZnost je radnika i drugih osoba koje borave u vrtiiu skrbiti se o imovinivrtiia prema nadelu dobroga gospodara,

Clanak 27.

Radnici Vrtiia moraju se racionalno koristiti sredstvima Vrtiia koja su imstavljena vaki uodeni kvar na instalacijama elektridne struje, plinaili vodovo i kvar, radnici su obavezni prijaviti ravnateljici, tajniku iliradniku n anju.

V BORAVAK U PROSTORU VRTICA

(lanak 24.

boraviti u prostoru Vrtiia samo tijekom

Clanak 28.



Radnici Vrtiia duZni su se kulturno odnositi prema roditeljima i drugimosobama koje borave u /rtiiu.

Clanak 29.

Nakon isteka radnog vremena radnici su duZni uredno pospremiti radnematerijale, zatvoriti prozoret iskljuditi elektridne ipirutu i zakliudati raJne prostorije.

ilanak 30,

Na gospodarskom dvori5tu Vrtiia mogu se kretati i zadrlavati samo radniciVrtiia, osobe koje obavljaju poslovezavrtii isluZbene osobe,

VI RADNO VRIJEME

Clanak 31.

19,00 sati.
vremenu odredenom za izvodenje

ika rada.
cistu i urednu dovesti u Vrtii.

ilanak 32.

Radnici su duzni dolaziti na posao i odlaziti s posra prema rasporedu radnogvremena. Nadin evidencije nazodnosti na radu ooredule ravnaterj.

ilanak 33,

Materijali se mogu unositi i iznositi za vrijeme radnog vremena, a izvan radnogvremena samo uz odobrenje ravnatelja,

VI RAD S DJECOM

Clanak 34.

vtm programima ustrojenim u Vrtiiu
.1om razvoja pred5kolskog
i kulture u veljadi 1991.
t u postavi ustrojstva rada,



aolrilaznim
d planira se u
onosi ministar

ikim odgojnim skupinama,
dlanka odreduje se prema DrZavnom

aobrazbe te aktima osnivada.

ilanak 35.

ici duZni su biti primjereno odjeveni,
i obuiu.

o da se osigura redovito ostvarivanje
nje sa strankama.

ilanak 36.

Roditelji mogu razgovarati s odgojiteljima i strudnim suradnicima u dane
3J'ffli; 

roditerja iri iznimno u vrijeme *o;e ooreoi odgojiterj odnosno strudni

ilanak 37.

je vaZiti prodisieni tekst
vrtiia,,Vandela BoZitkovii,
-18-01, od 24" kolovoza

ilanak 38.

ovaj pravirnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na ograsnoj prodi

Xffi?;r:?l:' 
sto Je pribavrvena i*tr'ooni ;rst;;t osnivida c,aoiios vijeia

KLASA: 60r-021 r}-03/2t
URBROJ : 2r2B I Or-02 / 02_ rB_03

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
RAVNATEUICA

Fabijan


